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1. UVODNE USTANOVENIA

Riaditel’ka materskej Skoly v sulade § 153 Zakona 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani a o
zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,$kolsky zdkon*) v zriad’ovatel'skej pdsobnosti
Obce Bina s prihliadnutim na $pecifické podmienky materskej Skoly vydéava skolsky poriadok po
prerokovani s radou Skoly a v pedagogickej rade.

Skolsky poriadok upravuje najma podrobnosti o:

vykone prav a povinnosti deti a ich zdkonnych zastupcov v materskej Skole, pravidlach,
vzajomnych vzt'ahov a vztahov s pedagogickymi zamestnancami materskej Skoly,

prevadzke materskej Skoly,

podmienkach na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti a ich ochrany pred socialno-
patologickymi javmi, diskriminaciou alebo nasilim,

podmienkami nakladania s majetkom, ktory materska skola spravuje.

Skolsky poriadok je suhrn noriem a spoluZitia kolektivu pedagogickych a ostatnych
zamestnancov, deti a rodi¢ov. Uplatiiovanie dohodnutych pravidiel prispieva k napiiianiu poslania
Skoly, spravnemu vyuzivaniu pracovného casu, k efektivnemu rozdeleniu wloh, pomdha
predchadzat’ Skolskym a pracovnym trazom. Ddsledné plnenie tychto zasad v praktickom Zivote
utvara dobré predpoklady na pokojnu pracu, bezpecné a prijemné prostredie.

Skolsky poriadok materskej $koly je spracovany v stilade s pracovnym poriadkom pre
pedagogickych zamestnancov a ostatnych zamestnancov 8kol a Skolskych zariadeni v
zriad’ovatel’'skej posobnosti Obce Biiia s prihliadnutim na Specifické podmienky Materskej Skoly
s VIM,Ovoda Bitia 559 a v sulade so:

« Standardmi dodrziavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani a d’al§imi savisiacimi
pravnymi predpismi a metodickymi usmerneniami Ministerstva Skolstva, vyskumu, vyvoja a
mladeze SR

* prisluSnymi vSeobecne zavdznymi nariadeniami zriad'ovatel'a materskej Skoly Obce Bina

* vyhlaskou Ministerstva zdravotnictva SR €. 75/2023 Z. z. o podrobnostiach o poZiadavkach na
zariadenia pre deti a mladez

* zékonom €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych idajov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov a nariadenim (EU) 2016/679 (GDPR)

* vyhlaskou Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR €. 541/2021 Z. z. o materske;j

Skole




* zakonom €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o
zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov

* zékonom €. 71/1967 Zb. o spravnom konani (Spravny poriadok) v zneni neskorsich predpisov
* zdkonom €. 322/2025 Z. z. o financovani $kol a Skolskych zariadeni v zneni neskorsich
predpisov

* zakonom €. 321/2025 Z. z. o Skolskej sprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov

* zakonom €. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

* zékonom €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

Skolsky poriadok je verejne pristupny v budove a na webovom sidle materskej skoly.

2. CHARAKTERISTIKA MATERSKEJ SKOLY

Zriad’ovatePom materskej Skoly je Obec Biiia.
Adresa: Obecny urad 107, 94356 Bina
1CO: 00308803
Statutarny zistupca: Ing. Anita Herbacskdova PhD. — starostka obce
Nazov zariadenia: Materska $kola s VIM, Ovoda Biiia 559
Adresa: Bina 559
Riaditel’ka: Mgr. Papova Beata
Kontakt: 0911264779

e-mail: msbina@centrum.sk

materskaskolabina@gmail.com



mailto:msbina@centrum.sk

Materska $kola je dvojtriedna $tatna $kola v zriad’ovacej posobnosti obce. Skola nema

pravnu subjektivitu. Poskytuje poldennu a celodennt vychovnt starostlivost’ a vzdelavanie. Pocet
deti zaradenych v jednotlivych triedach je v stlade s platnou legislativou. Materski Skolu
navstevuju deti vo veku od 2,5 — 6 rokov a deti s pokracovanim plnenia povinného predskolského
vzdeldvania.

Skola je situovana vo vhodnom prostredi obce. Kvalifikovanost’ pedagogického personalu je
100%. Sucastou materskej Skoly je aj zariadenie Skolského stravovania (Skolskad jedalen)
poskytujuca stravovanie pre deti materskej Skoly.

V zmysle zékona ¢. 245/2008 o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, materska Skola podporuje osobnostny rozvoj
deti v oblasti socidlno-emocionalnej, intelektualnej, telesnej, moralnej, estetickej, rozvija
schopnosti a zru€nosti. Utvara predpoklady na dalSie vzdeldvanie, pripravuje na zivot
v spoloc¢nosti v stlade s individualnymi a vekovymi osobitostami deti.

Materska Skola zabezpecuje vychovu a vzdelavanie podla vlastného Skolského vzdelavacieho
programu vypracovaného podla Statneho vzdelavacieho programu pre predprimarne vzdelavanie
v materskych Skolach. V Skolskom vzdeldvacom programe: ,,Zvedavé lienky su vymedzené
vlastné ciele a zameranie MS.

Materska skola je umiestnend v typizovanej budove.

Na prizemi sa nachadzaju: Jedna trieda — heria, spalia, zariadenia na osobnu hygienu deti
vratane sprchového kuta a WC pre personal, Satiia deti, Satila pre ucitel’ky, kancelaria vedicej
SJ, sklad uéebnych pomdcok a kuchyiika na vydaj stravy.

Poschodie: Jedna trieda — herfia, spaliia, zariadenia na osobnt hygienu deti vratane sprchového
kuta a WC pre personal, Satiia deti, kancelaria, sklad u¢ebnych pomdcok a kuchynka na vydaj
stravy.

Skolsky dvor: K objektu materskej $koly patri rozsiahly oploteny areal uréeny na pobyt vonku,
telovychovné, rekreacné aktivity, zaujmovu a hrovt ¢innost’ deti. Na dvore sa nachadza travnata
plocha, dve pieskoviska a vyasfaltovana plocha. Sucast'ou aredlu su preliezacky, Smykacky
a hojdacky, pieskovisko a tiez dostato¢ny priestor na realizaciu rdznych prirodovednych,

badatel'skych, pohybovych a Sportovych aktivit.




3. PRAVA A POVINNOSTI DETi A ICH ZAKONNYCH ZASTUPCOV
Pravami dietata sa rozumeju prava zakotvené v Deklaracii prav dietata, ktoré boli blizSie
konkretizované v Dohovore o pravach dietat’a schvalen¢ho Valnym zhromazdenim OSN, ktory
nadobudol platnost’ 6.2.1991. V § 144 skolského zakona st vymedzené prava a povinnosti diet'at’a
a jeho zakonného zastupcu. Vykon prav a povinnosti vyplyvajucich zo skolského zdkona musi
byt’ v stilade s dobrymi mravmi a nikto nesmie tieto prava a povinnosti zneuzivat’ na ukor iného
dietata. V sulade s § 145 ods. 1 skolského zakona sa prava ustanovené tymto zakonom zarucuji
rovnako vSetkym detom v sulade so zédsadou rovnakého zaobchadzania vo vzdeldvani
ustanovenou zakonom €. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchédzani v niektorych oblastiach a o
ochrane pred diskrimindciou a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (antidiskriminaény zékon)

v zneni neskorsich predpisov.

3.1 Prava a povinnosti deti

Diet'a ma pravo na:

a) rovnopravny pristup k vzdelavaniu

b) bezplatné predprimarne vzdelavanie rok pred plnenim Skolskej dochadzky,

¢) vzdelavanie v Staitnom jazyku a v materinskom jazyku v rozsahu ustanovenom v Skolskom
zakone,

d) individualny pristup reSpektujici jeho schopnosti, moznosti a zdravotny stav,

e) uctu k jeho vierovyznaniu, svetonazoru, narodnostnej a etnickej prislusnosti,

f) poskytovanie poradenstva a sluZieb spojenych s vychovou a vzdeldvanim,

g) vychovu a vzdelavanie v bezpe¢nom a hygienicky vyhovujicom prostredi,

h) organizdciu vychovy a vzdeldvania primerantt jeho veku, schopnostiam, zaujmom,
zdravotnému stavu a v sulade so zasadami psychohygieny,

1) uctu k svojej osobe, zabezpecenie ochrany proti fyzickému, psychickému a sexudlnemu nasiliu,
ravo na informadcie tykajlice sa jeho osoby a jeho vychovno-vzdelavacich vysledkov,

k) diet’a so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami mé pravo na vychovu a vzdeldvanie s
vyuzitim $pecifickych foriem a metod, ktoré zodpovedaju jeho potrebam,

1) defom cudzincov s povolenym pobytom na izemi Slovenskej republiky sa poskytuje vychova
a vzdelavanie a stravovanie v materskej skole za tych istych podmienok ako obanom Slovenske;j

republiky.




Diet’a je povinné:

a) neobmedzovat' svojim konanim prava ostatnych osob zicastnujucich sa na vychove a
vzdelavani,

b) dodrziavat’ Skolsky poriadok materskej skoly,

¢) chranit’ pred poSkodenim majetok materskej Skoly a majetok, ktory sa vyuziva na vychovu a
vzdelavanie,

d) pravidelne sa zucastiiovat’ na vychove a vzdelavani,

e) konat’ tak, aby neohrozovalo svoje zdravie a bezpecnost’, ako aj zdravie a bezpecnost” d’alSich
0sdOb zacastiiujucich sa na vychove a vzdelavani,

f) ctit’ si 'udsku dostojnost’ spoluziakov a zamestnancov materskej skoly,

g) reSpektovat’ pokyny zamestnancov materskej Skoly, ktoré st v stilade so vS§eobecne zavaznymi
pravnymi predpismi.

Tieto povinnosti su vymedzené vo vSeobecnej rovine, deti ich mozu plnit’ len vzhl'adom na svoje

rozvojové moznosti, v sulade s rozvojom vlastného poznania, uvedomenia si seba a ostatnych deti.

3.2 Prava a povinnosti zakonnych zdastupcov deti

a)

Zakonny zdastupca diet’at’a md prdavo:

vybrat’ pre svoje diet’a Skolu, ktora poskytuje vychovu a vzdelavanie zodpovedajlicu
schopnostiam, zdujmom a zalubam dietat’a, zdravotnému stavu dietata, jehovierovyznaniu,
svetondzoru, narodnosti a etnickej prislusnosti. Toto pravo na slobodnt vol'bu materskej skoly
mozno uplatiiovat’ v stilade s moznost'ami vychovno-vzdelavacej sustavy,

b) Ziadat, aby sa v rdmci vychovy a vzdeldvania v materskej Skole poskytovali detom informéacie
a vedomosti vecne a mnohostranne v stlade so si¢asnym poznanim sveta a v sulade s principmi
a ciel'mi vychovy a vzdeladvania podl'a Skolského zakona,

c) oboznamit’ sa s vychovno-vzdelavacim programom materskej Skoly a Skolskym poriadkom,
d) byt’ informovany o vychovno-vzdelavacich vysledkoch diet’at’a,

e) na poskytnutie poradenskych sluzieb vo vychove a vzdelavani svojho dietata,

f) zGicastiiovat’ sa na vychove a vzdelavani po predchadzajicom suhlase riaditel’ky materskej skoly
(v Case adaptacie, v pripade vyletov a exkurzii po dohovore s triednou ucitel’kou). V pripade, ze
si zdravotny stav dietat’a so ZZ vyzaduje pritomnost’ zakonného zastupcu na VaV a riaditel’ka mu
v jeho Ziadosti vyhovie, MS je povinnd o jeho pritomnosti v triede informovat zakonnych

zastupcov ostatnych deti v triede.




g) vyjadrovat’ sa k vychovno-vzdelavaciemu programu materskej Skoly prostrednictvom rady
Skoly,

h) v pripade napr. ublizenia inym dietatom vlastnému dietatu ma rodi¢ pravo oznamit’ tito
skuto¢nost’ triednej ucitel’ke a ziadat’ rieSenie, zakonny zastupca nema pravo rieSit’ vzniknutu
situdciu priamo s doty¢nym diet’at’om,

1) v pripade konania o rozvode a uprave vykonu rodicovskych prav a povinnosti bude materska
skola dbat’ o riadne naplianie rodi¢ovskych prav a povinnosti az do rozhodnutia stidu tak, ako to
bolo do podania navrhu na rozvod manzelstva a upravu vykonu rodicovskych prav a povinnosti k
dietat'u. Pocas tohto konania bude materska Skola zachovavat’ neutralitu vo svojich postojoch a
vyjadreniach tykajucich sa dietata a v pripade potreby poskytne nezaujaté, vecné a objektivne
stanovisko len sudu, ak si ho od materskej skoly pisomne vyziada, pricom obsah tohto pisomného
stanoviska neposkytne Ziadnemu z dotknutych zdkonnych zéstupcov. V pripade naruSenych
vzt'ahov medzi zékonnymi zastupcami reSpektuje materska Skola len rozhodnutie sidu alebo
minimalne predbezné rozhodnutie sidu, ktoré¢ho zmyslom je docasna uprava pomerov zakonnych
zastupcov vo vztahu k starostlivosti o dieta, t. j. MS bude re$pektovat’ to, Ze vykonatelnost
uznesenia o nariadeni predbeZného opatrenia nie je viazana na jeho pravoplatnost, pretoZe toto
unesenie sa stava pravoplatné jeho doru¢enim a marnym uplynutim lehoty na podanie odvolania;
MS pritom re$pektuje skutoénost, Ze aj napriek nariadeniu predbezného opatrenia rodi¢ovské
prava a povinnosti zostavaju zachované.

Priestory materskej Skoly mozu byt miestom styku s maloletym len v pripade, ak sa postupuje
podla sudneho rozhodnutia, v ktorom upravu styku ur¢i sid resp. Podla sidom schvélenej
rodi¢ovskej dohody.

J) v pripade zverenia dietata pravoplatnym rozhodnutim sidu do osobnej starostlivosti len
jednému zo zakonnych zéastupcov, ktory zastupuje dieta v beznych veciach, poskytne informaciu
o tom, ze materska Skola bude riesit’ vSetky zaleZitosti tykajuce sa dietat’a vyhradne so zédkonnym
zastupcom, ktory ma dieta v beznych veciach (napr. zabezpe€enie kruzkovej Cinnosti atd’.)
zastupovat’,

k) v pripade zverenia dietata pravoplatnym rozhodnutim sudu len jednému zo zdkonnych
zastupcov bude materska Skola riesit’ vSetky zaleZitosti tykajuce sa dietat’a vyhradne s rodicom,
ktory méa dieta v beznych veciach zastupovat’.

1) zakonni zastupcovia maju pravo aby, vSetci zamestnanci:

- dodrziavali ml¢anlivost’ o det'och,

- nepodavali Ziadne informdcie cudzim osobam,

- telefonne ¢islo zakonnych zastupcov pouzivali len v pripade rychleho kontaktu — nahle ochorenie

diet’at’a, Uraz a iné.




J) ak nejde o diet’a, pre ktoré je predprimarne vzdelavanie povinné, zakonny zastupca ma
pravo riaditel’ke MS oznamit’:

- zanechanie vzdelavania (§ 28d ods. 3 az 5 Skolského zdkona),

- prestup do inej materskej Skoly zaradenej v sieti $kol a Skolskych zariadeni SR (§ 28d
ods. 1 a 2 skolského poriadku),

- pred¢asné skoncenie predprimarneho vzdelavania deti.

Zakonny zdastupca diet’at’a je povinny:

Viest’ diet’a k tomu, aby:

- dieta svojim konanim neobmedzovalo prava ostatnych 0sob zucastiujucich sa vychovy a
vzdelavania,

- dodrziavalo Skolsky poriadok a d’alSie vnutorné predpisy Skoly,

- chrénilo pred poskodenim majetok Skoly a majetok, ktory sa vyuziva na vychovu a vzdelavanie,
konalo tak, aby neohrozovalo svoje zdravie a bezpe¢nost’, ako aj zdravie a bezpecnost’ d’alSich
0s6b zucastiujucich sa vychovy a vzdeldvania,

- ctilo si l'udsku dostojnost’ svojich kamaratov a zamestnancov materskej Skoly,

- reSpektovalo pokyny zamestnancov materskej Skoly, ktoré su v sulade so vSeobecne zaviaznymi

pravnymi predpismi a spoloenskymi normami.

Dalej je povinny:

- Respektovat’ platné nariadenia UVZ, RUVZ

- vytvorit’ pre dieta podmienky na vychovu a vzdelavanie v materskej Skole,

- dodrZiavat’ podmienky ur¢ené Skolskym poriadkom,

- dbat’ na kultirne a socialne zdzemie diet’at’a a reSpektovat’ jeho Specialne vychovno vzdeldvacie
potreby

- prihlasit’ diet’a na plnenie povinnej Skolskej dochadzky

- prihlasit’ diet’a na plnenie povinného predpriméarneho vzdelavania

- dbat’ o riadne plnenie povinného predpriméarneho vzdelavania,

- v pripade nepritomnosti dietat'a oznamit’ materskej Skole jej dovod,

- informovat’ matersku Skolu o zmene zdravotnej spdsobilosti jeho dietata, jeho zdravotnych
problémoch alebo inych zdvaznych skutocnostiach, ktoré¢ by mohli mat’ vplyv na priebeh vychovy
a vzdeldvania a na pobyt diet'ata v materskej Skole

- s dietatom absolvovat’ diagnostické vysetrenie, ak sa Specidlne vychovno- vzdelavacie potreby
dietata prejavia po jeho prijati do materskej Skoly a je potrebné zmenit’ formu vzdelavania

diet’at’a,
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- podpisat’ Cestné prehldsenie o zdravotnom stave dietata, ak nepritomnost’ dietata z dovodu
ochorenia trva dlhsie ako 5 po sebe nasledujucich dni

- komunikovat’ s dietatom v ¢ase od odovzdania diet'at’a sluzbu konajucej ucitel’ke az po prevzatie
dietata zakonnym zastupcom (alebo splnomocnenou osobou) len prostrednictvom prislusnej
ucitelky, alebo riaditel’ky materskej Skoly,

- reSpektovat’, ze pocas pobytu v materskej Skole diet'a nesmie pouzivat’ mobilné elektronické
zariadenia, prostrednictvom ktorych dochédza k prenosu udajov tretim osobam, bez suhlasu 0sob
o ktorych sa udaje prenasaju

- zékonny zastupca je povinny vSetky veci suvisiace s poskytovanim predprimarneho
vzdeldvania jeho dietat’'u rieSit’ interne, v materskej skole s ucitel’kami, ktoré pracuju v triede, v
ktorej je zaradené jeho diet’a a podl'a potreby s riaditel’kou materskej skoly;

- zédkonny zastupca je povinny zdrzat sa znevazujlcich vyjadreni, statusov a komentdrov na
socialnych siet’ach tykajucich sa pedagogickej ¢innosti materskej Skoly a riadenia materskej Skoly,
- uhradzat’ povinné poplatky v stanovenom termine,

- uhradit’ vietky poplatky, ak diet’a zavizne prihlasi v ¢ase prazdnin a dieta do MS nenastipi

3.3 Pravidla vzdajomnych vzt’ahov zakonnych zdstupcov deti a pedgogickymi zamestnancami a

b)

d’alSimi zamestnancami materskej Skoly

Rodina a Skola su v socidlnom vzt'ahu, ktory je modifikovany konanim samotnych rodi¢ov a
ucitel'ov. Interakcia medzi nimi je zdkladom a predpokladom rozvoja tohto vzt'ahu.

Idedlny vztah ucitel’a a rodica, ktorého diet’a navStevuje matersku Skolu, je vztah partnersky,
zalozeny na dovere a vzdjomnom resSpekte. Kooperacia rodiny a Skoly je vysledkom aktivnej
dohody, prijatia spolocného ciel’a a vol'by stratégie na jeho dosiahnutie.

Materska Skola je prostredim:

v ktorom vSetko funguje podla pravidiel a v rezime, takto postaveny systém napomdaha
bezstarostnému a zmysluplnému vyuZivaniu casu deti a ucitelov pricom je zachovana
psychohygiena,

v ktorom prebieha zmysluplny, premysleny a cieleny edukac¢ny proces realizovany odbornikmi na
predskolské obdobie, ktori dany odbor vysStudovali a neustéle sa v rdmci neho vzdelavaja; nie je
to len opatrovatel'ské prostredie, ktoré zabezpec¢i nevyhnutnu starostlivost’ o diet’a v Case, ked’ to
nie je rodi¢ pre pracovné alebo iné povinnosti schopny zabezpecit’ sdm.

Ucitel’ je kl'iCova osoba pre rozvoj dietata, je odbornik, ktory rodiovi poradi s otazkami
tykajucimi sa predskolského obdobia, ale aj obdobia pred rozhodujicim krokom, akym je vstup

do prvého ro¢nika zakladnej Skoly.
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Vo vzajomnom vit’ahu ucitel’:

a) reSpektuje tlohu rodic¢a ako najvyznamnejsieho Cinitel'a ovplyvitujiceho rozvoj dietat’a,

b) zachovava dovernost’ — rodina ma pravo na ochranu svojich osobnych informacii v priebehu aj
po tom, ako dieta odide na zakladnt Skolu, informacie pozadované od rodin obmedzujeme len na
také, ktoré si nevyhnutné na zaistenie efektivneho vzdeldvania diet’at’a,

c)hovori s rodinami o vzijomnych ocakdvaniach, ktoré voc¢i sebe maji — ak predstavu o
vzdeldvani svojho dietat’a maju rodi¢ia, otvorene hovori o svojich o¢akdvaniach, predstavach a
zameroch,

d) podporuje spolupracu s rodi€émi ponukou viacerych stratégii na ich zapojenie, umoziuje, aby
si kazda rodina vybrala také formy spoluprace, ktoré jej najviac vyhovuju; reSpektuje, zZe
konkrétny sposob spoluprace si voli rodina sama, ulohou materskej Skoly je ponuknut’ ¢o najsirsiu
Skalu moZznosti na spolupracu,

e) usiluje sa o zapojenie celej rodiny, k spolupraci pozyva nielen deti, ich rodicov, ale aj d’alSich
¢lenov rodiny,

f) planuje rodi¢ovské stretnutia a konzultacie v Case, ktory rodinam vyhovuje, ponuka viac
terminov, spracuje harmonogram konzultacii,

g) zameriava sa na silné stranky rodiny a poskytuje jej pozitivnu spatnli vizbu — Gspechy dietat’a,
dava najavo, Ze si ceni jej spoluprdcu a zapojenie sa v triede.

Vzajomné vzt’ahy medzi det’'mi:

Deti sa spravaju k sebe priatel'sky, navzajom sa reSpektuji a pomahaji si. Dieta neSikanuje
svojich spoluziakov, nevydiera ich, neublizuje im. Deti medzi sebou dodrZzuji zasady sluSnosti,
dobrych mravov. Vykonom prav zadleneného dietata so SVVP nemdzu byt obmedzené prava
ostatnych deti, ktoré¢ st ucastnikmi vychovy a vzdelavania.

Vzajomné vit'ahy medzi zamestnancami a det’mi

Prava ustanovené v tomto Skolskom poriadku sa zarucuji rovnako kazdému dietat'u v stilade so
zasadou rovnakého zaobchadzania vo vzdelani. Diet’a si vazi pedagogickéhozamestnanca pre jeho
ucitel'ské schopnosti, osobné kvality, profesionalitu. Pedagogicky zamestnanec reSpektuje
individualitu kazdého dietata a vazi si jeho snahu, aktivitu, ochotu pomoct’ spoluziakom a inym,
jeho pozitivne moralne vlastnosti. Pedagogicky zamestnanec si reSpekt deti nevynucuje
direktivne, ale dodrZiava zasady spravnej komunikacie so zretelom na vek a osobitosti diet’at’a,
zaujem o pocity a potreby dietata. Pedagogicky zamestnanec stanovi jasné pravidla a vyzaduje
ich dodrziavanie. Deti sa spravaju slusne k vSetkym pedagogickym a nepedagogickym

zamestnancom Skoly.

12




Vzt’ahy medzi pedagogickymi zamestnancami a zakonnymo zdastupcami

Vzijomné vzt'ahy pedagogickych zamestnancov a zdkonnych zastupcov musia byt’ zalozené na
vzajomnom respekte, ucte, pochopeni, Ustretovosti, korektnom sprévani, sluSnej komunikacii,
reSpektovani svojich kompetencii a prava na odlisSny nazor. Pedagogicki zamestnanci poskytuju
zékonnym zastupcom konzultacie s ciel'om skvalitnit’ osobnostny rozvoj diet’at’a.

Vzajomné vzt'ahy medzi zakonnymi zdastupcami deti

Aj vzajomné vztahy medzi zdkonnymi zastupcami deti v aredli materskej Skoly by mali byt
zalozené na vzajomnom reSpekte, ucte, pochopeni, ustretovosti, korektnom spravani, slusnej
komunikacii, reSpektovani svojich kompetencii a prava na odliSny nazor. Nepripustné je rieSenie
detskych konfliktov napadanim alebo karhanim dietata zakonnym zastupcom iného dietat’a —
staznost’ svojho diet'at’a riesi zakonny zastupca s triednou ucitel’kou prislusne;j triedy.

Vykon prav a povinnosti musi byt’ v stilade s dobrymi mravmi. Nikto nesmie tieto prava a

povinnosti zneuzivat'.
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4. PRIJIMANIE DETi NA PREDPRIMARNE VZDELAVANIE

Diet’a sa do materskej Skoly prijima na zaklade pisomnej Ziadosti zakonného zastupcu k zaciatku
Skolského roka v mesiaci m4j, ktora predlozi riaditel’ke spolu s potvrdenim o zdravotnom stave
dietat’a od vSeobecného lekara pre deti a dorast s vyznacenim potvrdenia o povinnom ockovani a
o zdravotnej spdsobilosti navstevovat’ matersku Skolu. Je nevyhnutné, aby potvrdenie o zdravotne;j
sposobilosti obsahovalo vsetky dolezité skutocnosti o zdravotnom stave diet’at’a, ktoré mézu mat’
vplyv na bezpecnost’ a ochranu zdravia dietat’a, ako aj ostatnych deti, ktoré st vzdelavané v
prislusnej materskej skole.

Riaditel’ka materskej Skoly, ktorej zriad’'ovatel'om je obec v zmysle § 5 ods. 14 zékona ¢. 321/2025
Z. z. o §tatnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon €.321/2025 Z. z.*) rozhoduje o:

* prijati dietat’a do materskej skoly,

* prijati dietat’a s ur¢enim adapta¢ného alebo diagnostického pobytu,

* 0 prijati diet’at’a prestupom podla § 28d ods. 1 a 2 Skolského zédkon preruseni dochadzky diet’ata
do materskej Skoly,

* oslobodenie dietata od povinnosti dochadzat’ do Skoly zo zdravotnych dévodov, ak ide o
povinné predprimarne vzdeldvanie,

* povoleni individudlneho vzdelavania diet’at’a, ak ide o povinné predprimarne vzdeldvanie,

* pokracovani plnenia povinného predpriméarneho vzdelavania,

* pred¢asnom ukonceni predprimarneho vzdelavania, ak nejde o povinné predprimarne

vzdelavanie
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4.1 Podmienky prijimania deti na predprimdrne vzdeldavanie

a) Deti sa do MS prijimaja na zéklade pisomnej Ziadosti o prijatie dietata na predprimarne
vzdelavanie spravidla k zaciatku Skolského roka, v priebehu Skolského roka je prijatie diet’at’a
mozné len pokial’ to umoznuje kapacita materskej Skoly.

b) Ziadost o prijatie dietata do materskej $koly podpisuji obaja zdkonni zastupcovia. Ak
riaditel’ka materskej Skoly dodatocne zisti, ze ziadost’ o prijatie dietat’a podala osoba, ktora na to
nema pravo, bezodkladne vykona néapravu a poziada zdkonného zastupcu, ktorému je dieta
zverené do vylucnej osobnej starostlivosti, o podpisanie ziadosti o prijatie do materskej Skoly

c) Zapis deti k zacCiatku Skolského roka zverejni riaditel'’ka materskej Skoly najneskér mesiac pred
zapisom Vv prislusnom kalendarnom roku na budove a webovom sidle materskej skoly s uvedenim
miesta a ¢asu zapisu, ako aj podmienkami prijimania deti do materskej Skoly .

d) Prijimanie deti do materskej Skoly sa realizuje v zmysle § 59 a 59a zékona ¢. 245/2008 Z. z. o
vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

e) Na predprimarne vzdelavanie v materskej Skole sa prijimaju deti spravidla od 2,5 rokov do
Siestich rokov veku diet’ata.

f) Prijimanie deti na predprimarne vzdeldvanie do materskej Skoly je limitované kapacitnymi
moznostami MS v nadviznosti na ustanovenia § 28 ods. 9 a 10 $kolského zakona.

g) Na predprimarne vzdelavanie sa prednostne prijimaju deti, pre ktor¢ je plnenie predprimarneho
vzdelavania povinné a ich trvalé bydlisko sa nachadza v spadovej oblasti, ktoré urcilo Obec Bina
pre matersku Skolu a deti, ktoré pokracuju v plneni povinného predprimarneho vzdelavania (v
sulade s § 59a zakonac. 245/2008 Z. z. — skolsky zakon). Od Skolského roku 2024/2025 sa v
d’alSom slede prijimaju deti, ktoré dovtsia do 31.8. Styri roky a od Skolského roku 2025/2026 maju
pravo na prijatie aj deti, ktoré dovfSia 3 roky do 31.8. pred zacatim daného Skolského roka.

h) Ostatné podmienky prijatia do MS:

V pripade zvyseného zaujmu o materski $kolu mozu byt do MS po prijati vietkych deti
stanovenych zdkonom prednostne prijaté:

* deti, pre ktoré je predprimarne vzdelavanie povinné a nemaju trvaly pobyt v spadovej oblasti
materskej Skoly

« deti po dovideni troch rokov, ktorych stirodenci uz navitevuju MS,

* ostatné deti po dovfSeni troch rokov veku,

» deti mladsie ako tri roky (po doviSeni 2,5 rokov) budi prijaté vynimocne, ak to po prijati starSich
deti kapacita MS dovoli a len ak s vytvorené vhodné materialne, personalne a iné potrebné
podmienky. Podmienkou prijatia 2,5-ro¢ného diet’at’a je ovladanie zédkladnych sebaobsluznych

navykov, najmé pouzivanie toalety (bez plienok) a samostatné jedenie lyZicou.
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1) O prijati dietata na predprimarne vzdelavanie rozhoduje riaditel’ka materskej Skoly podla
osobitného predpisu § 5 ods. 14 pism. a) zakona ¢. 321/2025 Z. z. o $tatnej sprave v Skolstve a
Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Riaditel’ka MS vyda rozhodnutie o prijati dietata do materskej $koly do 1. juna $kolského roka,
ktory predchadza skolskému roku, v ktorom sa ma predprimarne vzdeldvanie dietat’a zacat’.

J) Rozhodnutie o prijati, resp. o neprijati dietata do materskej skoly k zaciatku Skolského roka
dostane zadkonny zastupca doruc¢enim do elektronickej schranky. osobne do vlastnych ruk, alebo
prostrednictvom posty. Dieta je podl'a Spravneho poriadku prijaté na predprimarne vzdelavanie
aZ po nadobudnuti pravoplatnosti rozhodnutia o prijati.

k) V pripade zvy$eného zaujmu zikonnych zastupcov o prijatie deti do MS, moze riaditel’ka MS
za diet’a, ktoré ma povolené individualne vzdelavanie prijat’ iné diet’a, pricom v rozhodnuti o jeho
prijati uvedie, Ze ho prijima len pocas individualneho vzdeldvania dietata XY. Ak mé zdkonny
zéstupca nad’alej zaujem o to, aby jeho diet'a navitevovalo MS, musi podat’ novi Ziadost' o prijatie
dietata do MS a spolu s fiou predlozit aj potvrdenie o zdravotnej spdsobilosti dietata od
vSeobecného lekara pre deti a dorast, ktoré obsahuje aj idaj o povinnom o¢kovani.

1) Pri prijimani dietata ma rodi¢ povinnost informovat’ riaditel’ku o vSetkych skuto¢nostiach,
ktoré by mohli byt dovodom na jeho zaradenia na diagnosticky pobyt, pripadne ako dieta so
zdravotnym znevyhodnenim. Ak tak zdkonny zastupca neurobi, riaditel’ka MS po nastupe dietata
do MS, po zisteni okolnosti ovplyviiujucich vychovu a vzdelavanie pristupi k tomu, Ze rozhodne
o diagnostickom pobyte diet’at’a, pocas ktorého sa overi, ¢i dojde k zmene formy vychovy a
vzdelavania (§ 108 Skolského zdkona) prip. ¢i pristipi, po predchddzajicom upozorneni
zakonného zastupcu, k vydaniu rozhodnutia bud’ o preruseni dochadzky dietata do MS, alebo o
predcasnom ukonceni predprimarneho vzdeldvania z toho dovodu, Ze materska Skola nie je
schopna vzhl'adom na svoje podmienky poskytnut” vychovu a vzdelavanie primerané druhu a
stupfiu zdravotného znevyhodnenia dietat’a.

m) V pripade, ze rodi¢ zdmerne neuvedie v Ziadosti a lekar v doklade o zdravotnom stave diet’at’a
pripadné ochorenie alebo postihnutie dietat’a, povazuje sa to za zadvazné porusSenie Skolského
poriadku a moze viest' k vydaniu rozhodnutia o preruSeni dochadzky na dobu, pokial’ rodi¢
nepredlozi vSetky potrebné lekarske vyjadrenia a iné doklady, z ktorych je mozné ziskat’ dostatok
informécii a rozhodnit’ o d’alSom postupe. Ak rodi¢ pozadované doklady neprinesie ani na

pisomné upozornenie, dochddzka do MS bude ukoncena.
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4.2 Prijatie diet’at’a so zdravotnym znevvhodnenim

Materskd Skola poskytuje podmienky pre inkluzivne vzdeldvanie. Deti so zdravotnym
znevyhodnenim sa zarad’uju do tried spolu s ostatnymi det'mi. O zaradeni dietat’a so zdravotnym
znevyhodnenim rozhodne riaditel’ materskej Skoly na zaklade odportacania vSeobecného lekara
pre deti a dorast a zariadenia poradenstva a prevencie a na zéklade vopred prerokovaného
informovaného sthlasu zakonného zastupcu alebo zéastupcu zariadenia. O zaradeni dietata s
nadanim rozhodne riaditel’ materskej Skoly na zaklade odporac¢ania zariadenia poradenstva a
prevencie a na zaklade vopred prerokovaného informovaného stihlasu zédkonného zastupcu alebo
zastupcu zariadenia. Pocet deti v triede moze byt zniZzeny najviac o dve za kazdé dieta so
zdravotnym znevyhodnenim a diet'a s nadanim. Maximalny pocet zaradenych deti so zdravotnym
znevyhodnenim a deti s nadanim v jednej triede st dve.

Dieta so zdravotnym znevyhodnenim sa vzdeldva podla Skolského vzdeldvacieho programu
Skoly. Ak jeho Specialne vychovno-vzdelavacie potreby neumoznuju, aby sa vzdelavalo podla
Skolského vzdeldvacieho programu, dieta sa vzdelava podla individualneho vzdeldvacieho
programu vypracované¢ho v stlade s odporucaniami zariadenia poradenstva a prevencie a s
informovanym suhlasom zédkonného zastupcu dietata. Detom so zdravotnym znevyhodnenim a
detom s nadanim sa v stlade s principmi inkluzivneho vzdelavania a odporu¢aniami zariadenia
poradenstva a prevencie poskytuja podporné opatrenia.

Diet’a so zdravotnym znevyhodnenim ma prdavo:

* na vychovu a vzdelavanie s vyuZitim Specifickych foriem a metod, ktoré zodpovedaju jeho
potrebam, a na vytvorenie nevyhnutnych podmienok, ktoré tito vychovu a vzdelavanie umoziuj,
* pouzivat pri vychove a vzdelavani Specialne didaktické a kompenza¢né pomocky

* na vytvorenie Specifického priestoru na vychovu a vzdelavanie v intencidch jehoSpecialnych
potrieb

« na zaradenie do ,,beznych tried“spolu s ostatnymi detmi, ak ma MS vytvorenépodmienky na ich
VaVvz

Prijat’ takéto dieta do beznej MS je moznost’ nie povinnost’! Zalezi na tom, ¢ ma MS vytvorené
podmienky — materialne, personélne, priestorové.. resp. ¢i ich bude schopna po prijati dietata
vytvorit'. Ak riaditel’ka MS alebo zariadenie poradenstva a prevencie zisti, Ze vzdelavanie dietat’a
so ZdZn alebo dietata s nadanim, nie je na prospech tomuto dietat'u, navrhne po pisomnom
stihlase zriad’ovatel'a MS a pisomnom stthlase prislu$ného zariadenia poradenstva a prevencie ZZ
iny sposob vzdelavania dietata. Ak ZZ nesthlasi so zmenou spdsobu vzdelavania svojho diet’at’a,

o jeho d’alSom vzdelavani rozhodne sud.
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Predprimarne vzdeldvanie sa méze uskutocnovat’ so suhlasom riaditel’ky aj s priamou ucastou ZZ
alebo nimi splnomocnenej osoby na vychove a vzdeldvani. Detom cudzincov s povolenym
pobytom na uzemi Slovenskej republiky a detom ziadatel'ov o udelenie azylu a Slovékov zijicich
v zahraniCi sa poskytuje vychova a vzdelavanie a stravovanie v materskej Skole za tych istych
podmienok ako ob¢anom Slovenskej republiky

Osobitost'ou vychovno-vzdeldvacej Cinnosti je aj osvojovanie si zakladov slovenského jazyka tak,
aby deti cudzincov mali dostato¢né a veku primerané komunikacné schopnosti v slovenskom
jazyku a ich podpora pri osvojovani si vyucovacieho jazyka v ndrodnostnej materskej skole podl'a

katalogu podpornych opatreni, ktory vydava ministerstvo.

4.3 Prijimanie diet’at’a na adaptacny alebo diagnosticky pobyt

Riaditelka MS vo vztahu k adaptaénému a diagnostickému pobytu ma moznost vydat
rozhodnutie o prijati dietat’a do materskej Skoly a v tomto rozhodnuti urcit’ adaptacny pobyt alebo
diagnosticky pobyt dietat’a (Rozhodnutie s ur¢enim adaptaéného pobytu).

Adaptacny pobyt

a) V §6 ods.1 vyhlasky MS SR ¢&. 541/2021 Z. z. st ustanovené podmienky adaptaéného pobytu
dietata v materskej $kole, ktory méze mat’ roznu dizku — jednu, dve a najviac $tyri hodiny. O
adaptacnom pobyte hovorime najmi vo vztahu k detom zdravym, u ktorych je predpoklad, ze by
mohli mat’ problémy zadaptovat’ sa na Gplne iné podmienky, nez na aké su zvyknuté z domu.

b) Pocas adaptacného pobytu moze diet’a zacat’ postupne navstevovat’ materska Skolu celodenne.
Moze dojst’ k dohode medzi riaditel’kou materskej Skoly a rodi¢om o tom, Ze sa zmeni Cas pobytu
diet’a v materskej Skole z napr. z 2 — 3 hodin denne postupne na cely den.

¢) Zakonni zastupcovia a pedagdgovia st povinni spolupracovat’ pri postupnej adaptacii dietata
na nov¢ prostredie

d) Po ispesnom ukonceni adaptaéného pobytu zacne diet'a navstevovat’ materskl Skolu pravidelne
v dohodnutom case na celodennii vychovu a vzdelavanie, alebo na poldenni vychovu a
vzdelavanie (ako je uvedené v rozhodnuti).

e) V stlade s ustanovenim § 59 ods. 4 §kolského zdkona nesmie byt’ adaptacny pobyt diet'at’a dlhsi
ako tri mesiace; adaptacny pobyt nemozno predlZovat’.

f) V pripade zniZenej adapta¢nej schopnosti dietata moze riaditel’ka MS po predchadzajucom
pisomnom upozorneni na tito moznost’, rozhodnat’ o preruseni dochadzky dietata do materske;j
Skoly na dohodnuty ¢as, ale len ak nepdjde o diet’a, pre ktoré je predprimarne vzdeldvanie povinné.
g) Doba denného pobytu dietat’a, pre ktoré je predprimarne vzdelavanie povinné, pocas
adaptacného pobytu, je minimalne Styri hodiny, ale mdze to byt aj viac. Zavisi to od

uspesnosti a rychlosti adaptacie diet’at’a na prostredie materskej Skoly
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Diagnosticky pobyt

Ciel'om diagnostického pobytu je, aby sa zistilo, ¢i sa u konkrétneho dietat’a bude mdct’ vychova
a vzdelavanie uskutoc¢novat’ ako vychova a vzdelavanie zaClenené¢ho diet'ata v beznej triede, alebo
ako vychova a vzdelavanie v Specialnej triede, resp. v Specialnej materskej Skole. Diagnosticky
pobyt sa vztahuje na deti, ktoré maju zariadenim vychovného poradenstva a prevencie

diagnostikované SVVP.

a) Diagnosticky pobyt dietat’a v materskej skole podla § 59 ods. 8 Skolského zakona nesmie
byt dlhsi ako tri mesiace.

b) O diagnostickom pobyte hovorime vo vztahu k detom so zdravotnym znevyhodnenim.
Mame na mysli najma tie deti, ktorych zdkonni zastupcovia riaditel’ku materskej skoly na
ich zdravotné znevyhodnenie upozornia uz pri podavani ziadosti o prijatie do materskej
Skoly.

c) Ak obdobie troch mesiacov diagnostického pobytu nebude postacujuce na ukoncenie
diagnostiky dietat’a, riaditel na zéklade novej ziadosti, ku ktorej zdkonni zastupcovia
predlozia vSetky poZadované vyjadrenia, bud’ opat’ prijme diet’a len na diagnosticky pobyt,
alebo vyda rozhodnutie o prijati do MS a v tomto rozhodnuti zarovei uréi diagnosticky

pobyt.

4.4 Podmienky predcéasného ukoncéenia dochadzky diet’at’a do materskej Skoly a zanechanie

vzdeldavania.

a) Ak nejde o povinné predprimdrne vzdeldvanie, umoZziuje sa zanechanie vzdelavania alebo
rozhodnutie riaditela materskej Skoly o predCasnom skonceni predprimarneho vzdelavania
dietata za podmienok ustanovenych zdkonom. Ak sa rodi¢, resp. zdkonny zastupca rozhodne
zanechat’ vzdelavanie dietata do materskej Skoly z rodinnych ¢i inych dovodov, oznami to
pisomnou alebo Gistnou formou riaditelke MS. O zanechani vzdelavania riaditel’ka nevydava

rozhodnutie. Oznamenie zaeviduje do osobného spisu diet’at’a, ktory tymto uzavrie a archivuje.

b) ak sa $pecialne vychovno - vzdelavacie potreby dietata prejavia po jeho prijati do MS a MS

nie je schopna vytvorit’ podmienky na vychovu a vzdeldvanie

c¢) ak zadkonny zéstupca opakovane porusuje Skolsky poriadok

19




d) ak zakonni zastupcovia budi svojimi vyjadreniami, statusmi a komentarmi nasocialnych
sietach znevazovat' pedagogicku c¢innost materskej Skoly, riadenie materskej Skoly a
poskodzovat’ dobré meno materskej Skoly na verejnosti. Riaditel’ka materskej Skoly moze po
predchadzajlicom ustnom a pisomnom upozorneni rodi¢a rozhodnut o pred¢asnom ukonceni

dochadzky diet'at’a do materskej skoly, ak nejde o povinné predprimarne vzdeldvanie:

* na zéklade opakovaného porusenia Skolského poriadku zédkonnym zéastupcom dietat’a
(neuhradzanie poplatkov, opakovany prichod zdkonného zéastupcu pod vplyvom alkoholu,
nepreberanie dietata v dohodnutom case, nedodrziavanie povinnosti stanovenych Skolskym

poriadkom a pod.),

« ak zakonny zastupca neposkytne MS pravdivé informécie o zdravotnej sposobilosti svojho
dietata, o zmene zdravotnej sposobilosti, jeho zdravotnych problémoch alebo inych zadvaznych
skutoc¢nostiach, ktoré maju vplyv na vychovu a vzdelavanie jeho dietata a ostatnych deti

zucastiujucich sa na predprimarnom vzdelavani,

+ ak zédkonny zastupca odmietne s dietatom absolvovat odborné vySetrenia, ak sa Specidlne
vychovno-vzdelavacie potreby dietat’a prejavia po jeho prijati do MS a je potrebné zmenit formu

vzdelavania diet’at’a,

« ak predcasné skoncenie predprimarneho vzdeldvania odporuci vSeobecny lekar pre deti a dorast

alebo lekar Specialista,

» ak pred€asné skoncenie predprimarneho vzdelavania odporuci prislusné zariadenie vychovného

poradenstva a prevencie,

» ak sa dieta nedokéaze prisposobit’ podmienkam zivota v kolektive, zdvaznym spésobom narusuje
vychovno-vzdelavaci proces a tym su obmedzené prava ostatnych deti, ktoré st tcastnikmi

vychovy a vzdelavania.

V danych pripadoch vydéva riaditel’ka MS rozhodnutie o predéasnom skonéeni predprimarneho

vzdelavania.

20




5. POVINNE PREDPRIMARNE VZDELAVANIE

Plnit’ povinné predprimarne vzdelavanie (d’alej len ,,PPV*) musi kazdé diet’a, ktoré do 31.

augusta (vratane):
* dovisi pét rokov veku (§ 28a ods. 1 skolského zékona),

* dovf$i pat’ rokov veku a povinné predprimarne vzdelavanie plni formou individudlneho

vzdeldvania (§ 28a ods. 2 skolského zékona),

* dovrsi Sest’ rokov veku, ale nedosiahlo Skolsku sposobilost’(§ 28a ods. 3 skolského zakona) bez
ohl'adu na to, ¢i plnilo PPV formou individudlneho vzdeldvania — toto dieta bude pokracovat’ v

plneni PPV este jeden Skolsky rok,

* dovfsi pét’ rokov veku, ale zo zdravotnych dévodov je oslobodené od povinnosti dochadzat’ do
materskej Skoly, lebo mu jeho zdravotny stav neumoziuje vzdelavat’ sa. Denna forma vychovy a
vzdeldvania sa moze uskutocnovat’ aj ako distan¢na v rozsahu podl'a rozhodnutia riaditel'a
materskej Skoly pre deti, pre ktoré je predprimarne vzdeldvanie povinné, ak kvoli zdravotnému
stavu alebo z inych zadvaznych dovodov (napr.: rodinné dovody, ohrozovanie bezpecnosti a
zdravia inych deti), nemo6Zu plnit’ povinné predprimarne vzdelavanie formou pravidelného
denného dochadzania, najdlhSie pocas troch po sebe idicich mesiacov. Dieta, ktoré navstevuje
materskl Skolu pred doviSenim veku, od ktorého je predprimarne vzdelavanie povinng, sa
plynulo stane diet'atom plniacim PPV bez toho, aby jeho zakonny zastupca o to opakovane
ziadal. PPV v materskej Skole trvé jeden Skolsky rok okrem pripadov uvedenych v§ 28a ods. 3
Skolského zakona. PPV plni diet'a v materskej Skole v obci, v ktorej mé trvaly pobyt (spadova
MS), ak zéakonny zastupca pre dieta nevyberie intt MS. Tieto deti riaditel’ka MS prijima
prednostne zo zakona. Dieta méze plnit’ PPV aj mimo obce, v ktorej ma trvaly pobyt na zdklade

rozhodnutia riaditel’ky MS za predpokladu, ze v MS je vol'na kapacita.
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5.1 Diet’a pokracujuce v PPV

Ak dieta po doviSeni Siesteho roka veku nedosiahne skolsku sposobilost’, riaditel’ka materske;j
Skoly podl'a § 5 ods. 14 pism. f) zakona ¢. 321/2025 Z. z. rozhodne o pokracovani plnenia PPV

na zéklade:

* pisomného suhlasu prislusného zariadenia vychovného poradenstva a prevencie,
* pisomného sthlasu v§eobecného lekéra pre deti a dorast a

* informovaného sthlasu zdkonného zastupcu

« Na zaklade uvedenych stihlasov nasledne riaditel’ka MS vyda rozhodnutie o pokra¢ovani PPV

od nasledujuceho skolského roka. Ak rodi¢ nesuhlasi s pokracovanim plnenia PPV, takéto dieta
riadne nastupi do zékladnej Skoly. Rodi¢ tohoto dietata vSak uz berie na seba riziko, Ze ak diet’a
nebude spdsobilé plnit’ poziadavky na vzdelavanie v ZS, uZ nie je mozné, aby ZS rozhodla o

dodato¢nom odklade PSD.

* Zakonny zastupca dietat’a, ktoré dosiahne 6 rokov veku musi ist’ na zapis na plnenie povinnej
skolskej dochadzky do zakladnej §koly a tam sa preukaZe rozhodnutim riaditel’ky MS o

pokracovani PPV, pripadne dolozi fotoképiu riaditelovi ZS dodatoéne.

* Ak diet’a ani po pokraovani plnenia PPV v materskej Skole nedosiahne Skolsku spdsobilost,
zane najneskor 1. septembra, ktory nasleduje po dni, v ktorom diet’a dovfsilo siedmy rok veku,

plnit’ povinnu Skolskt dochadzku v zakladnej Skole.

5.2 Individudlne vzdelavanie diet’at’a, pre ktoré je predprimdarne vzdeldvanie povinné

PPV moZzu deti plnit’ nielen v materskej Skole, ale aj inou, individualnou formou. Dieta pri
plneni PPV formou individualneho vzdelavania neprestava byt dietatom kmefiovej MS (dalej

len ,,Mé“).
Formou individudlneho vzdelavania méze PPV plnit’ diet’a, ktorého:
a) zdravotny stav mu neumoziiuje plnit PPV v MS,

b) zakonny zastupca o to poziada MS.
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Diet’a, ktorému zdravotny stav neumoziiuje plnit' PPV v MS - jeho zakonny zastupca poziada
MS, do ktorej je dieta vopred prijaté, o povolenie individualneho vzdelavania, prilohou k
ziadosti je pisomny stihlas vSeobecného lekara pre deti a dorast. Predprimarne vzdeldvanie
takéhoto diet'ata bude zabezpedovat' MS v rozsahu najmenej dve hodiny tyzdenne. Dieta
nebude musiet’ absolvovat’ overenie osobnostného rozvoja, ale ucitel’, ktory bude personalne
zabezpecovat’ jeho individudlne vzdelavanie, na konci polroku prislusného skolského roku
predlozi riaditel’ke MS pisomnu spravu o individualnom predprimarnom vzdelavani daného
dietat’a. Takéto dieta sa bude individualne vzdelavat’ do ¢asu, kym bude tato forma PPV pre
diet’a jedind mozn4, nevyhnutnd. Individudlne vzdelavanie dietata povolené zo zdravotnych
dovodov bude mozné ukoncit’ na zéklade pisomného suhlasu vSeobecného lekéra pred deti a
dorast. Diet’a, ktoré bude mat’ povolené individualne vzdelavanie na zaklade Ziadosti zakonného
zastupcu (za dodrzania podmienok, ktoré uklad4 zadkon) - zadkonny zastupca je povinny v
termine uréenom MS zabezpegit’ absolvovanie overenia osobnostného rozvoja svojho dietat’a.
Overenie osobnostného rozvoja tohto dietat’a bude uskutocnovat’ materska Skola v priebehu

februara prisluSného Skolského roka, v ktorom diet’a plni PPV.

Vydavky spojené s individudlnym vzdeldvanim dietat’a znasa zdkonny zastupca.
Povolenie individudlneho vzdelavania diet'at’a riadite’ka MS zrusi:

a) na Ziadost’ zdkonného zastupcu,

b) ak zakonny zastupca nezabezpeci absolvovanie overenia osobnostného rozvoja dietat’a,
c) ak diet’a na konci hodnotiaceho obdobia nedosiahlo ocakavany pokrok,

d) na navrh hlavného Skolského inSpektora.

Diet’a, ktorému bolo zruSené individualne vzdelavanie, nasledujuci deni po dni, v ktorom bolo
rozhodnutie o zruSeni povolenia individudlneho vzdeldvania vydané, bude bezodkladne

zaradené do prislusnej triedy MS a zaéne plnit’ PPV v materskej §kole.
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5.3 Oslobodenie diet’at’a od povinnosti dochdadzat’ do MS zo zdravotnych dovodov, ak ide o

povinné predprimadrne vzdeldvanie

a) Zakonny zastupca diet’ata, pre ktoré je predprimarne vzdeldvanie povinné, avSak ma
nepriaznivy zdravotny stav, ktory mu neumozni vzdelavat sa az do pominutia dévodov, moze
poziadat’ riaditel’ku spadovej MS o oslobodenie dochadzat’ do materskej §koly zo zdravotnych

dovodov. K ziadosti prilozi :
b) pisomny sthlas v§eobecného lekara pre deti a dorast a
¢) pisomny sthlas zariadenia vychovného poradenstva a prevencie.

d) dietat'u, ktoré ma vydané rozhodnutie o oslobodeni od povinnosti dochadzat’ do MS zo
zdravotnych dovodov, sa neposkytuje ziadne vzdelavanie ani v materskej Skole, ani

individudlnym vzdelavanim, aZ do pominutia dévodov, pre ktoré doslo k oslobodeniu.

5.4 Zanedbavanie riadneho plnenia PPV

a) Nesplnenie povinnosti zdkonného zastupcu prihlasit’ diet'a na plnenie PPV a tiez
neospravedlnené vynechavanie predprimarneho vzdelavania (v rozsahu ustanovenom $kolskym
zakonom) sa povaZuje za nedbanie o riadne plnenie PPV, ktoré moZe vyustit’ do uplatnenia

inStitatu ,,osobitného prijemcu rodinnych pridavkov®.

b) Ak zakonny zastupca nebude dbat’ o riadne plnenie PPV, riaditel’ka MS ma povinnost’ tito
skutoénost’ 0znamit’ obci v ktorej ma dieta trvaly pobyt a Uradu prace, socialnych veci a rodiny

a vecne prislusny UPSVaR bude nasledne posudzovat uplatnenim intitiitu osobitného prijemcu.

¢) uvolneni osobitného prijemcu rozhodne UPSVaR, ak zakonny zastupca dba o riadne plnenie
PPV, najskor vSak po uplynuti troch po sebe nasledujiicim kalendarnych mesiacov od urcenia

osobitného prijemcu.
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6. PREVADZKA MATERSKEJ SKOLY

Prevadzkova doba Materskej $koly s VIM, Ovoda Bifia 559 je v pracovnych ditoch od 7.00 hod
do 16.00 hod. Prevadzka materskej Skoly bola prerokovana a odsuhlasend zakonnymi
zastupcami naprvom rodi¢ovskom stretnuti na zaciatku Skolského roka a schvalena
zriad’ovatelom MSa RS.V ¢&ase letnych dovoleniek je prevadzka MS prerusena z hygienickych
dovodov, najmenej na 4 tyzdne. V tomto obdobi prevadzkovi zamestnanci vykonavaju velké
upratovanie, dezinfekciu priestorov, mal'ovanie, prip. sa vykonavaju iné stavebnétpravy.
Pedagogicki zamestnanci a ostatni zamestnanci erpaju dovolenku podla planudovoleniek.

Prerusenie prevadzky oznami riaditel'’ka materskej Skoly spravidla 2 mesiace vopred.

6.1 Uspormf reZim chodu materskej Skoly

Z ddvodu Setrenia financnych prostriedkov v pripade nizkej dochadzky deti do materskej skoly z
dovodu zvySenej chorobnosti, hlavne v zimnych mesiacoch, riaditel’ka méze rozhodnut’ o
spajani tried. Nadbytok zamestnancov v takomto pripade riaditel’ka riesi udelenim nahradné¢ho

volna, alebo ¢erpanim dovolenky.

6.2 Persondlne obsadenie Skoly

Personalne obsadenie MS je uvedené v Plane prace $koly na aktualny $kolsky rok.

6.3 Konzultacné hodiny a strankové hodiny

Riaditel’ka materskej Skoly: Mgr. Beata Papova

Strankovy deini: pondelok-piatok od 12.00hod - do 13.00 — parny tyzden

pondelok — piatok od 14.00hod — do 15.00hod — neparny tyzden

Telefon: 0911264779

Na zaklade telefonického rozhovoru je moznost’ dohodnut’ aj iny ¢as ako je uréeny.

Email: msbina@centrum.sk, materskaskolabina@gmail.com

Veduca skolskej jedalne: I1dik6 Balogh

Strankovy deni: pondelok — piatok 15.00 hod -16.00 hod
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6.4 Triedny ucitel’ a konzultdacie

a) V sulade s § 33 ods. 2 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (d’alej len ,,zakon €. 138/2019 Z. z.*)

je triedny ucitel’ pedagogicky zamestnanec Specialista.

Cinnost’ pedagogického zamestnanca $pecialistu moze v stilade s § 33 ods. 3 zédkona ¢. 138/2019

Z. z. vykonavat’ ten, kto
« spiiia kvalifika¢né predpoklady na vykon pedagogickej innosti a
» ma ukoncené adaptacné vzdeldvanie, ak tento zdkon neustanovuje inak.

b) Ak je triedny ucitel’ nepritomny viac ako 30 dni, alebo existuje odovodneny predpoklad, ze

bude dlhodobo nepritomny, ustanovi riaditel’ pre prislusnu triedu iné¢ho triedneho ucitel’a.

¢) Triedny ucitel’ v prislusne;j triede alebo triedach vyucuje, zodpoveda za vedenie prislusnej
pedagogickej dokumentacie tykajicej sa deti a triedy, utvaranie podmienok na rozvoj
pozitivnych socidlnych vézieb medzi det'mi navzajom, medzi detmi a zamestnancami $koly;
spolupracuje so zédkonnym zastupcom a ostatnymi pedagogickymi zamestnancami a odbornymi
zamestnancami Skoly; poskytuje detom a zakonnym zastupcom pedagogické poradenstvo.
Cinnost triedneho ugitel'a vykonava pedagogicky zamestnanec spravidla v jednej triede; v
dvoch a viacerych triedach len v osobitnych pripadoch, najmi ak z odbornych alebo
organizacnych dovodov nemozno vykonom tejto ¢innosti poverit’ iného pedagogického

zamestnanca.

Konzultacné hodiny triednych uciteliek:

a) Zakonni zastupcovia deti maji moznost’ konzultovat’ s pedagogickymi zamestnancami po

predchadzajicom dohovore terminu.

b) Konzultacie su spravidla ustne, avSak ak rodi¢ alebo pedagogicky zamestnanec prejavi
zaujem, vyhotovia sa v pisomnej forme. V pisomnej forme sa vyhotovuju aj vtedy, ak
pedagogicky zamestnanec riesi rovnaky problém, na ktory bol rodi¢ v predchadzajucom case

upozorneny.

d)Pedagogicki zamestnanci okrem konzultacii mézu rodi¢om odportcat’ pedagogicku literaturu,

Skolenia a iné vhodné informacie z oblasti pedagogického pdsobenia na dieta.
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6.5 Vykonavanie pedagogickej praxe v materskej skole

Studentky strednych a vysokych §kol, ktoré maji zaujem o vykonavanie pedagogickej praxe

pocas Skolského roka, sa hlasia u riaditel’ky materskej skoly.
Riaditelka skoly :

- pouci studentky o BOZP na pracovisku, o Com vypracuje pisomny zaznam s podpismi

poucenych,
- oboznami $tudentky so Skolskym poriadkom materskej $koly a $kolskou dokumentaciou,

- zaradi Studentky do tried.
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7. DOCHADZKA DETI DO MATERSKEJ SKOLY

Zakonny zéstupca privadza dieta do materskej skoly do 8.30 hod. (Cas je nutné dodrziavat’ kvoli
nahlasovaniu poctu deti na stravu a nariSaniu organizacie v triede, priebehu aktivit ostatnych
deti), v pripade Ze rodi¢ prinesie diet'a neskor a nenahlasi to vopred triednej ucitel’ke, alebo
veducej sk. jedalne, nemdze byt v dany den v materskej Skole. Prevzatie dietat’a moze
pedagogicky zamestnanec odmietnut’ ak zisti, Ze jeho zdravotny stav nie je v sulade s
podmienkami na prijatie do materskej Skoly. Zakonny zéstupca, alebo nim poverena osoba
prevezme dieta z materskej Skoly spravidla po 15.00 hod. Ak diet'a v materskej skole ochorie
pocas dna, ucitel’ka zabezpeci jeho 1zolaciu od ostatnych deti a ihned’ informuje zakonného
zastupcu telefonicky na telefonnych ¢islach uvedenych v osobnom spise diet’at’a, ktory si diet’a
musi bezodkladne prevziat’ z materskej Skoly. Z tohto dovodu vyplyva pre zdkonného zastupcu

povinnost’ bezodkladne oznamit’ akékol'vek zmeny v kontaktoch triednym ucitel’kam.

7.1 OspravedInenie nepritomnosti diet’at’a v materskej Skole

Zakonny zastupca diet'at’a alebo zdstupca zariadenia je povinny dbat’ o to, aby diet'a dochadzalo
do materskej Skoly pravidelne a v¢as, ak mu nezabezpeci ini formu vzdelavania podl'a skolského
zékona; dovody nepritomnosti dietat’a na vychove a vzdelavani dolozi dokladmi v stlade so
Skolskym poriadkom prislusnej materskej Skoly.

Ak sa diet'a nemoze zucastnit’ na vychove a vzdelavani v materskej Skole, jeho zdkonny zastupca
alebo zastupca zariadenia je povinny oznadmit’ materskej Skole bez zbyto¢ného odkladu pricinu

jeho nepritomnosti (§ 144 ods. 9 skolského zékona).

Za dovod ospravedlnitel’nej nepritomnosti diet’at’a na vychove a vzdelavani sa uznava najmé:

choroba alebo traz,

lekdrom nariadeny zdkaz dochadzky do materskej Skoly,
mimoriadne nepriaznivé poveternostné podmienky,

nahle prerusenie premavky hromadnych dopravnych prostriedkov,
mimoriadne udalosti v rodine alebo

ucast’ dietat’a na sut'aziach, ak nie st organizované materskou skolou.
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Okrem dovodov uvedenych v § 144 ods. 9 Skolského zakona moze materska Skola ospravedInit’
nepritomnost’ dietat’a aj z iného preukdzané¢ho dovodu, ak tento dévod objektivne brani tcasti
dietata na vychove a vzdelavani v materskej Skole. Sposob preukazovania dovodov nepritomnosti
diet’at’a si upravi materska skola v Skolskom poriadku (§ 144 ods. 10 skolského zékona).

Nepritomnost’ dietata ospravedliiuje materska Skola na zaklade Ziadosti jeho zakonného

zastupcu alebo zastupcu zariadenia (§ 144 ods. 10 skolského zakona).

RezZimy ospravedliiovania nepritomnosti diet’at’a z dovodu ochorenia alebo urazu

Skolsky zakon pri ospravedliiovani nepritomnosti dietata na vychove a vzdelavani z dovodu
ochorenia alebo urazu upravuje dva postupy ospravedlnovania:

podla § 144 ods. 12 Skolského zakona a

podl'a § 144 ods. 16 Skolského zakona.

Na ucely tohto usmernenia sa postup podla § 144 ods. 12 skolského zdkona oznacuje ako
prisnejsi rezim a postup podla § 144 ods. 16 skolského zdkona ako miernejsi rezim.

Prisnej$i rezim ospravedlnovania a miernejsi rezim ospravedliiovania urcuju, kedy materska
Skola ospravedliiuje nepritomnost’ diet’at’a z dovodu ochorenia alebo urazu bez predloZenia

potvrdenia od lekira a kedy sa vyZaduje predloZenie potvrdenia od lekara.

Miernejsi rezim

Pri nepritomnosti dietata na vychove a vzdelavani z dovodu ochorenia alebo urazu sa podla §

144 ods. 16 skolského zakona postupuje takto:

Potvrdenie od lekara sa nevyZaduje Potvrdenie od lekara sa vyZaduje

ak nepritomnost’ dietat’a z dovodu ochorenia alebo|ak nepritomnost’ dietata z dévodu ochorenia alebo

urazu trva najviac 7 po sebe nasledujicich|irazu trva viac ako 7 po sebe nasledujicich

vyucfovacich dni, suhrnne pocas kalendarneho|vyucovacich dni, alebo suhrnne pocas kalendarneho

mesiaca najviac 14 vyucovacich dni a zarovenmesiaca viac ako 14 vyucovacich dni,

suhrnne pocas dvoch po sebe nasledujucich|sthrmne pocas dvoch po sebe nasledujucich

kalendarnych mesiacov najviac 21 vyucovacich|kalenddrnych mesiacov viac ako 21 vyucovacich

dni dni
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Zakonny zastupca / zastupca zariadenia vo veci ospravedliiovania nepritomnosti

dietata:

* dba o to, aby dieta dochddzalo do materskej Skoly pravidelne a vcas,

* bez zbyto¢ného odkladu oznamuje materskej Skole dovod nepritomnosti diet’at’a,
* poskytuje materskej Skole pravdivé udaje potrebné na evidenciu a ospravedlnenie
nepritomnosti,

» predklada potvrdenie od lekara alebo iny doklad v pripadoch, ked’ to vyzaduje
Skolsky zakon alebo tento Skolsky poriadok.

Triedny ucitel vo veci ospravedliiovania nepritomnosti dietata:

- eviduje dochéadzku a nepritomnost’ deti,

- oboznamuje zékonnych zdstupcov / zastupcov zariadeni so spdsobom
ospravedlnovania nepritomnosti deti,

- prijima a eviduje doklady preukazujuce dovod nepritomnosti v silade s pravnymi
predpismi,

- v pripade pochybnosti postupuje podla § 144 Skolského zakona a pokynov
riaditel’ky materskej Skoly

Riaditelka Skoly vo veci ospravedinovania nepritomnosti dietata:

- zodpoveda za vypracovanie a dodrZiavanie pravidiel ospravedliiovania
nepritomnosti v Skolskom poriadku v stilade so Skolskym zédkonom,

- v odovodnenych pripadoch mdze postupovat’ podla § 144 skolského zadkona
vratane poziadavky na lekarske potvrdenie,

- ak zadkonny zéstupca alebo zastupca zariadenia nedba o riadne plnenie povinného
predprimarneho vzdeldvania, postupuje podl'a prislusnych pravnych predpisov a

oznamovacich povinnosti skoly.
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7.2 PreruSenie dochadzky diet'at’a do materskej Skoly

Dochadzku dietat'a moze riaditel’ka MS prerusit, ak nejde o diet’a plniace povinné predprimarne

vzdelavanie:

- V pripade zniZenej adaptacnej schopnosti dietat’a (zdravotné, hygienické, psychicka alebo
fyzicka nezrelost)). O preruseni dochadzky dietat'a do MS z dévodu zniZenej adaptaéne;
schopnosti riaditel’ka MS vydava rozhodnutie, ktorému predchadza osobny pohovor so
zakonnymi zastupcami. V tomto rozhodnuti uvedie datum od kedy, do kedy bude dochadzka
dietat’a preruSend. Tento Cas je individudlny a riaditel’ka ho urcuje po dohode so zdkonnym
zéstupcom. Riaditel’ka MS vyda rozhodnutie s uréenim doby prerusenia dochadzky dietata do

MS. Pri opitovnom néstupe diet'at’a uz rodi¢ nepodava pisomnu Ziadost’ o prijatie do MS.

- V pripade, ak rodi¢ neudé pravdivé informacie o samostatnosti diet'at’a priobsluznych pracach

— hlavne pri pouZivani toalety.

- V pripade ak spravanie dietata narusuje vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ natol’ko, ze
znemoznuje riadnu vychovu a vzdeldvanie ostatnych deti a materska Skola nedokaZze personélne
zabezpecit’ bezpecnost’ deti a riadny chod triedy. Takémuto rozhodnutiu musi predchadzat’
pisomné upozornenie zdkonnych zastupcov dietat’a a osobny pohovor triednej ucitel’ky a

riaditel’ky MS.

- Na zéklade pisomnej Ziadosti zakonného zastupcu zo zdravotnych alebo rodinnych dévodov
(ak nejde o dieta PPV), a to minimalne na jeden kalenddrny mesiac. Ziadost treba podat’
najneskor do 15.teho dila v mesiaci, od ktorého rodi¢ Ziada dochédzku prerusit’. V takomto

pripade bude oslobodeny od poplatkov skoly.

7.3 Predcasné skoncenie predprimdarneho vzdeldvanie

Riaditel'’ka materskej Skoly moZe rozhodnut’ o predéasnom skonceni predprimarneho

vzdelavania, ak nejde o povinné predprimarne vzdelavanie, ak

a) diet’a sustavne alebo zdvaznym sposobom porusuje Skolsky poriadok,

b) zakonny zastupca diet'at’a alebo zéstupca zariadenia nedodrziava podmienky predprimarneho

vzdelavania diet’at’a urcené skolskym poriadkom
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¢) zakonny zastupca diet'at’a alebo zastupca zariadenia neinformuje matersku skolu o zmene
zdravotnej spdsobilosti diet’at’a, jeho zdravotnych problémoch alebo inych zavaznych

skuto¢nostiach, ktoré maju vplyv na priebeh vychovy a vzdeldvania,

d) zékonny zastupca dietat’a alebo zastupca zariadenia bezdovodne odmietne s diet'atom
absolvovat’ diagnostické vysetrenie, ak sa Specialne vychovno-vzdelavacie potreby dietat’a
prejavia po jeho prijati do materskej Skoly a je potrebné zmenit’ formu vzdeldvania diet’at’a,

alebo

e) predcasné skoncéenie predprimarneho vzdelavania odporuci zariadenie poradenstva a
prevencie, vSeobecny lekar pre deti a dorast alebo lekar so Specializaciou v inom Specializacnom

odbore.

7.4 Preberanie deti

Pri prichode do materskej Skoly je zdkonny zastupca povinny odovzdat’ diet’a sluzbukonajicej
ucitel’ke osobne, za ziadnych okolnosti nesmie diet'a nechat’ v $atni alebo v triede samé bez
dozoru. Dieta od zdkonného zastupcu prebera ucitel’ka, ktord zan zodpoveda od jeho prevzatia
az do odovzdania rodiCovi, /inej splnomocnenej osobe/, alebo ucitel’ke, ktora od nej deti prebera.
Preberanie deti medzi pedagdgmi sa uskutocni na zaklade poctu deti s podpisom preberajicej a
odovzdévajucej ucitel’ky. Na prevzatie svojho diet'at’a z materskej Skoly moze zdkonny zastupca
pisomne splnomocnit’ aj svoje d’alSie maloleté dieta nie mladSie ako patnast rokov, alebo inq,
pedagogickému zamestnancovi znamu osobu, ktord po prevzati za dieta plne zodpoveda. VSetky
osoby, ktoré zakonny zastupca splnomocni na preberanie dietata z MS, musia byt uvedené v
splnomocnenti, ktoré plati pocas celej dochadzky dietata do materskej Skoly, rodi¢ ho podla
potreby dopliia. Tym, Ze zdkonny zastupca splnomocni svoje diet’a a ostatné osoby na prevzatie
svojho dietata z MS, prebera plnti zodpovednost’ za dieta od¢asu, kedy ho uditel’ka na zaklade
splnomocnenia odovzdéa splnomocnenej osobe. Ak ma ucitel’ka podozrenie, Ze zdkonny zastupca
uziva navykové latky (alkohol, drogy a pod.) a opakovane prebera diet'a pod ich vplyvom, alebo
ak sa u dietat’a prejavia zmeny, nasvedcujuce zanedbavaniu riadnej starostlivosti v sulade so
zakonom o rodine, bude materské skola po predchddzajicom pisomnom upozorneni zdkonného
zastupcu, v ramci vSeobecnej oznamovace]j povinnosti vyplyvajticej z § 7 ods. 1 zakona ¢.
305/2005 Z. z. osocialnopravnej ochrane deti a o socidlnej kuratele informovat’ o tejto
skuto¢nosti prislusny Urad préce, socilnych veci a rodiny, oddelenie socialnopravnej ochrany

deti a socialnej kurately.

32




V pripade, Ze si dieta zakonny zastupca nepreberie do ¢asu ukonéenia prevadzky MS:

- kontaktovat’ postupne vsetky osoby, ktoré maju poverenie na prevzatie dietata (odporuca sa

vyziadat’ od zakonnych zastupcov kontakty na viac 0sdb)
- Skola kontaktuje prislusné okresné riaditel'stvo policajného zboru,

- sluzbu konajtca ucitel'’ka nesmie odviest’ diet’a k sebe domov, ani ho odovzdat’ inej osobe ako

je zakonny zéstupca, alebo nim pisomne splnomocnena osoba.

- sluzbukonajiica uéitel’ka zaznamena nevyzdvihnutie dietata z MS do zosita, v pripade, Ze si
zakonny zéastupca nevyzdvihne diet’a po ukonéeni prevadzky viac ako dva krat, riaditel’ka MS
po prvom nevyzdvihnuti rodi¢a pisomne upozorni na porusovanie Skolského poriadku a
moznosti ukoncenia dochadzky pri opakovanom porusovani, pri d’alSom poruseni ukonci

dochadzku dietata do MS.

V pripade, Ze zdkonni zastupcovia maju sidnym rozhodnutim, prip. Predbeznym opatrenim
obmedzené¢ preberanie deti, je potrebné o tom pisomne (fotokdpiou tradného rozhodnutia)

informovat’ riaditel’ku MS.

7.5 Uhrada prispevkov za pobyt diet at’a v materskej $kole

Za pobyt dietat’a v materskej Skole prispieva zdkonny zéstupca na:

« prispevok na ¢iasto¢nu thradu nakladov v MS

* prispevok na stravovanie.

Prispevok na ¢iastocntl uhradu v materskej Skole — VZN obce Bina €. 01/2008 o urceni vysky
prispevku na ¢iasto¢nu tthradu nékladov v Skolach a Skolskych zariadeniach, ktorych
zriad’'ovatel'om je Obec Bifla — vo vyske 5 Eur mesacne.

Mesacny prispevok sa neuhradza za diet’a:

a) pre ktoré je predprimérne vzdelavanie povinné,

b) ak zdkonny zastupca diet’at’a predlozi riaditelovi materskej skoly doklad o tom, Ze je
poberatelom davok v hmotnej ntdzi a prispevkov k davke v hmotnej nudzi

c)ktoré je umiestnené v zariadeni na zaklade rozhodnutia sudu.

d) ktoré ma prerusent dochadzku do materskej Skoly na viac ako 30 po sebe nasledujtcich
kalendarnych dni (t. j. 31 a viac dni) z dévodu choroby alebo rodinnych dévodov

preukdzate'nym sposobom,
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e) ktoré nedochédzalo do materskej Skoly v ¢ase Skolskych prazdnin a rodi¢ diet'a neprihlasil
alebo bola preruSend prevadzka materskej Skoly zapric¢inend zriad’ovatel'om alebo inymi
zavaznymi dovodmi; v tychto pripadoch uhradzazékonny zastupca pomernt ast’ uréeného
prispevku. Ak rodi¢ uhradi prispevok a nastani podmienky podl’a pis. d), €), sa mu zaplateny

prispevok vrati alebo zapocita na thradu na d’alsi mesiac.

8. ORGANIZACIA TRIED

8.1 ZloZenie tried

Materska skola je organizacne ¢lenena na dve triedy — malu triedu a velku triedu. Deti st do
jednotlivych tried zarad’ované podl'a veku, individualnych potrieb deti, kapacitnych a
organizacnych podmienok materskej Skoly a v sulade s platnymi pravnymi predpismi.
Rozdelenie deti do tried je v kompetencii riaditel’ky materskej Skoly, ktora o ich zaradeni
rozhoduje s prihliadnutim na aktualne podmienky a potreby materskej skoly. Rozdelenie deti

moze riaditel’ka podla potreby aktualizovat’ v priebehu skolského roka.

8.2 Prevadzka tried, schadzanie a rozchdadzanie deti

V ¢ase od 7.00 hod do 8.30 hod sa deti schadzaju do tried. U¢itel’ky v oboch triedach sa
striedaji postupne podla rozpisu v pracovnom poriadku. Usporiadanie dennych ¢innosti,

pravidelne sa opakujucich v konkrétnej triede st spracované vo forme denného poriadku.

8.3. Denny poriadok

Denny poriadok tvoria zmysluplne usporiadané cinnosti re$pektujuce vekové a individualne

osobitosti deti. Vymedzuje striedanie ¢innosti zabezpecujucich globalny rozvoj diet'ata a ¢innosti

zabezpecujucich Zivotospravu. Sklada sa z organizacnych foriem — 2z pedagogicko-

psychologického hladiska rovnocennych foriem vychovno-vzdelavacieho procesu. Kazda

organiza¢na forma reSpektuje zasady a metddy predprimarneho vzdeldvania. Pri usporiadani

dennych ¢innosti bolo prihliadané na zabezpecenie vyvazeného striedania ¢innosti, na vytvorenie

priestoru pre hru a ucenie sa dietata, na dodrzZiavanie zasad zdravej Zivotospravy a Casu

stanovené¢ho na cinnosti zabezpecujuce zivotospravu, ktory je pevne vymedzeny. Ramcovo

stanoveny Cas plati pre striedajuce a sti¢asne opakujtce sa formy denného poriadku. Usporiadanie

dennych ¢innosti pravidelne sa opakujtcich v konkrétnej triede je spracované vo forme denného

poriadku. Denny poriadok je zverejneny pre zdkonnych zastupcov v spolo¢nej Satni:
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Formy dennych ¢innosti

V tabul’ke je stanoveny rdmcovy ¢as pre obidve triedy a pevne stanoveny ¢as na podévanie stravy,

ktora sa podava v triedach. Deti sa schadzaju od 07.00 hod. Prevadzka MS je do 16.00 hod.

CINNOSTI/TEVEKENYSEGEK
CAS/IDO

Otvorenie materskej Skoly a schadzanie deti
7.00 Hry a hrové &innosti podla predstav deti

v s

Ranny kruh _spe kutovanie, navrhovanie aktivit

8.45 - 9.30

\

SN, -\
s@abezpecujuce Zivotospravu, osobna*hygiena
"

Y
h

T
0sobna hygiena,
\!

0 pi'lﬁl.‘osti zabezpecujice Ziv

. § lovrant

otosE ravu,

elené vzdelav ivity, ukoncenie prevadzky

15.00 - 16-@ Popoludiiajs

e
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Ucitel’ka pocas aktivit s detmi odchadza od deti z triedy len v krajnom pripade a na nevyhnutne

potrebny ¢as, pricom o dozor poziada kolegyfiu, prip. ini zamestnankytiu MS.

Pri organizacii ¢innosti spojenych s uspokojovanim zakladnych fyziologickych potrieb deti ma

ucitel’ka vzdy na zreteli dodrziavanie psychohygieny deti a ochrany ich zdravia.

Hry a ¢innosti podl'a vyberu deti st spontanne alebo ucitel’kou navodzované hry a hrové
aktivity, ich sucast'ou st vopred planované vzdelavacie aktivity a zarad’uju sa 2-3 krat v
dopoludnajsich a odpoludnajsich hodinach. Zdravotné cvicenia st vopred planované aktivity
obsahuju zdravotné cviky, relaxacné a dychové cvicenia. Realizuju sa kazdy den v urcitom case,
s dodrzanim psychohygienickych zasad (pred jedlom - zdsadne nie hned’ po jedle, vo vyvetranej
miestnosti, pripadne vonku). Deti 5 — 6 ro¢né sa prezliekaji do uboru minimdlne 1 krat v tyzdni
(v ramci pripravy deti do ZS). Pobyt vonku, odpoginok a &innosti zabezpedujuce Zivotospravu
st uvedené v samostatnych Castiach. Predprimarne vzdelavanie (vzdelavanie sa chape ako
organicka sucast’ vychovy, vychova je $irs$i a vzdelavanie uzsi pojem) sa realizuje
prostrednictvom organiza¢nej formy —vzdelavacej aktivity, ktora je sucastou denného poriadku.
Ulohou denného poriadku je zabezpe¢it' vyvazené striedanie ¢innosti, optimalny biorytmus,
bezstresové prostredie, zabezpecit' dodrziavanie zasad zdravej Zivotospravy (pravidelnd strava,

striedanie aktivity a odpocinku), vytvarat’ Casovy priestor na hru a u€enie sa dietat’a.

8.4 Organizdacia v Satni

Do $atne maju pristup rodicia, ktori z hygienickych dovodov pouzijii navleky na obuv, ktoré st
umiestnené pri vstupe do chodby. Pri prezliekani a odkladani veci do skrinky vedu rodicia v
spolupraci s triednymi ucitel’kami deti k samostatnosti a poriadkumilovnosti. Za poriadok v

skrinkach deti zodpoveda zdkonny zéstupca.
Za stratu a poskodenie cennych veci MS nezodpovedd!!!

Za poriadok a esteticku Gpravu Satne zodpoveda triedna ucitel’ka prislusnej triedy, za hygienu a
uzamknutie vchodu uréeni prevadzkovi zamestnanci. Z bezpecnostnych dévodov je v skrinkach
zakazané odkladat’ lieky, masticky, krémy, takisto je zakdzané uskladnovat’ potraviny a napoje.
Je zakazané lepit’ na dvierka aj do skriniek samolepky a r6zne obrazky! Zakonni zastupcovia
opustia Satiiu v rannych hodinach najneskor do 8:30.hod., vchodové dvere néasledne zamyka
sluzbukonajuca ucitel’ka alebo upratovacka. V popoludiiajsich hodinach opustia Satiiu zdkonni

zastupcovia do 16,00 hodiny.
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8.5 Organizacia v socidalnych zariadeniach deti

Vsetky triedy maji samostatné socidlne zariadenie. Kazdé dieta ma vlastny uterdk oznaceny
svojou znackou a menom, a vlastny hreben, vlastny poharik a zubnu kefku. Deti sa v umyvarni
zdrzuju len za pritomnosti ucitel’ky, alebo dospelej osoby, ktora ich uci zdkladnym hygienickym
navykom a sabaobsluhe. Za celkovl organizaciu pobytu deti v umyvarni, uzatvorenie vody,
splachnutie toalety a dodrziavanie hygienickych, zdravotnych a bezpe¢nostnych predpisov
zodpoveda ucitel’ka prislusnej triedy a prevadzkovy zamestnanec. Za pravidelnu vymenu
uterakov, (vzdy v pondelok) hygienu umyvarne a we, suchu podlahu zodpovedaju prislusni

prevadzkovi zamestnanci.

8.6 Pobyt deti vonku

Pocas pobytu deti vonku je ucitel’ka povinna zabezpecit’ plnohodnotnu organizovanu ¢innost,
venuje detom zvySenu pozornost’, dodrziava poziadavky bezpe€nosti a ochrany zdravia.
Upratovacka skontroluje bezpecnost’ arealu Skolského dvora, podl'a potreby odstrani z dosahu
nebezpecné predmety. Pri obliekani a sebaobsluhe deti pomahajt aj prevadzkovi zamestnanci.
Na vychadzke nemo6ze mat’ pedagogicky zamestnanec viac ako 20 deti od Styroch do piatich
rokov, alebo 22 deti starSich ako pat’ rokov. Pri vy§§om pocte deti, alebo pri ¢innostiach, ktoré si
vyzaduju zvySeny dozor, riaditel’ zabezpeci d’alSieho zamestnanca materskej Skoly, ktory pod
vedenim ucitel’ky dba na bezpecnost’ deti. S triedou deti vo veku 3 — 4 roky sa uskutoc¢iiuje
vychadzka len za pritomnosti dvoch zamestnankyn. Povinnostou kazdej ucitel’ky je pouzivat’ na
vychédzke tercik, v pripade vychadzky do vicsej vzdialenosti deti maji mat’ reflexné vesty. Za
bezpecnost’ a ochranu zdravia deti po€as vychadzky a pri pobyte na Skolskom dvore
zodpovedaju ucitel’ky. Pobyt vonku sa uskutoc¢iiuje v kazdom pocasi. Vynimkou, kedy sa
nemusi uskutoc¢nit’, st nepriaznivé klimatické podmienky, silny narazovy vietor, silny ddzd’ (nie
mrholenie). V jarnych a letnych mesiacoch sa pobyt vonku upravuje vzhl'adom na intenzitu
slne¢ného Ziarenia a zarad’uje sa 2 — krat pocas dna — v dopoludnajsich a odpoludnajsich

hodinach.

Zakonny zastupca je povinny svoje dieta do MS obliekat’ vhodne, primerane ¢innostiam, ktoré
dieta v Skolskej zahrade vykonava — hry v pieskovisku, na trave. Odev aj obuv by mala byt
pohodlna, aby deti neobmedzovala v pohybe. V zimnom obdobi je potrebné detom obliekat’
overal, alebo iny nepremokavy odev a obuv, nakol’ko sa v Skolskej zdhrade realizuju aj zimné

hry — gulovacky, sankovacky, stavanie snehuliakov.
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V letnom obdobi musia mat’ deti pri pobyte vonku hlavu kryti vhodnym doplnkom — klobucik,
Siltovka, Satka, aby sa predislo upalu. Oblecenie by malo byt vzdusné, z prirodnych materidlov.
Deti maju pocas pobytu vonku zabezpeceny pitny rezim. Pocas vel’kych horucav v ¢ase od

11:00 hod do 15:00 hod sa pobyt vonku obmedzuje na minimum.

8.7 Organizdcia v spalni

Pocas popoludiajsiecho oddychu v spalni dba ucitel’ka na primerané obleCenie deti. Zabezpeci
pravidelné vetranie v spalni, ktoré neohrozi zdravie deti. Od odpocivajucich deti neodchadza,
individualne pristupuje k detom, ktoré nepocituju potrebu spanku. Odpocinok sa realizuje v
zavislosti od potrieb deti s minimalnym trvanim 30 minuat. So star§imi det'mi, najma 5-6-
ro¢nymi, sa druhd polovica odpocinku vyuziva na pokojnejsie hry, ¢itanie rozpravok, kreslenie,
grafomotorické cvicenia, zaujmovu ¢innost’. Postel'nt bielizen prezliekaji zdkonni zastupcovia
deti kazdé 2 tyzdne, o Cistotu pyzama sa staraju zakonni zastupcovia, ktori ho bertt domov 1 krat
za tyzden, spravidla v piatok. Odpocinok u deti, ktoré si plnia PPV bude prerokované so

zakonnymi zastupcami na rodi¢ovskej rade na zaciatku Skolského roka.

8.8 KruZkova Cinnost’

Krazkova ¢innost’ v materskej Skole sa uskutociiuje s prihliadnutim na usporiadanie dna deti v
materskej Skole tak, aby nenarusovala plynuly priebeh. Uskutociiuje sa v popoludnajSich
hodinach po minimélnom 30 min odpocinku deti predskolského veku. Zaujmové krazky sa
uskutociiujil podl'a moznosti pod vedenim kmenovych uciteliek Skoly ktoré na zaciatku
Skolského roka predlozia riaditel’ke Skoly na schvalenie plan ¢innosti. Kriizkova ¢innost’ sa
organizuje na zaklade informovaného stuhlasu zdkonného zastupcu. Lektor krazku je povinny
viest’ evidenciu o ucasti deti na krazkovej ¢innosti, o thrade poplatku za krazok, vedie si plany
¢innosti. Pocas krizkovej €innosti prebera lektor kruzku plnt zodpovednost’ za deti. Osobne deti
prebera od ucitel’ky a osobne deti ucitel’ke aj odovzda proti podpisu s presnym poctom deti.
DodrZziava ¢as €innosti a s vhodnym ¢asovym predstihom si pripravuje pomocky. Oznam o
krazkovej ¢innosti je vyveseny na nastenke v kazdej triede. Za bezpecnost’ deti pocas kruzkove;j
¢innosti zodpoveda ucitel’ krazku. Krazkova ¢innost’ sa uskutociiuje v odpoludnajsich hodinach
na zéklade informovaného suhlasu rodica. Zodpovednost’ za deti pocas krazku prebera lektor,

alebo ucitel’ krazku.
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Na zéklade informovanych suhlasov rodi¢ov materska skola pontika detom moznost’ zapojit’ sa
do krazkov a aktivit. Tieto aktivity sa uskuto¢ituju s informovanym suhlasom zakonného
zastupcu s dorazom na to, ze pre matersku skolu je dostacujice, v pripade rozvedenych
zékonnych zastupcov, ak ziska stihlas od toho zakonného zastupcu, ktorému je diet'a stdom
zverené do vylucnej osobnej starostlivosti lebo v uvedenych aktivitach nejde o podstatné otazky

vychovy diet’at’a, a teda nie je nevyhnutny suhlas druhého zakonného zastupcu.

Detom sa so stihlasom riaditel’ky Skoly umoziuje ti¢ast’ na sut’aziach.

8.9 Vylety a exkurzie

a) Vylety a exkurzie sa organizujl na zéklade planu prace materskej Skoly a informovaného
sthlasu zakonného zastupcu v zmysle vyhlasky MS SR &. 541/2021 Z. z. o materskej $kole v
nadvéznosti na plneny skolsky vzdelavaci program.

b) Vylety a exkurzie sa organizujl najviac na jeden deni a so zabezpecenim teplého obeda pre
deti s prihliadnutim na ich bezpecné hygienické a fyziologické potreby.

c¢) Na vylety a exkurzie je mozné pouzit’ aj verejni dopravu.

d) Pred uskuto¢nenim vyletu alebo exkurzie riaditel'om povereny pedagogickyzamestnanec
organizacne zabezpeCi pripravu a priebeh tychto aktivit vratane poucenia o bezpecnosti a
ochrane zdravia.

e) Pri ¢innostiach, ktoré si vyzaduji zvySeny dozor, riaditel’ka resp. Zastupkyne zabezpecia
pocet pedagogickych zamestnancov takto:

* na plavecky vycvik je najviac osem deti na jedného pedagogického zamestnanca

* na vyletoch a exkurziach je potrebny dozor dvoch pedagogickych zamestnancov a jednej
poverenej plnoletej osoby s poctom deti podl'a § 28 ods. 10 zakona

f) Za zabezpecenie vhodného oblecenia je zodpovedny zdkonny zéastupca dietat’a.

g) Zakonny zastupca je povinny informovat’ sluzbukonajicu ucitel’ku o zmene zdravotného
stavu diet’ata zucCastiujuceho sa na vylete/exkurzii vratane drobnych trazov.

h) Za bezpecnost’ a ochranu zdravia deti st pocas vyletu/exkurzie zodpovedni pedagogicki
zamestnanci podl’a rozpisu.

1) Pedagogicki zamestnanci a poverené osoby podpisom potvrdia poucenie obezpecnosti a
ochrane zdravia pocas vyletu/exkurzie.

j) Pri presunoch deti sprevadzajuce ucitel’ky vyuzivaji dopravny terc¢ik, deti st oznacené
reflexnymi vestami. Presun sa realizuje chédzou v organizovanom zastupe; pozicie dospelych

0s0b su vpredu pred zastupom a vzadu, za zastupom deti.
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k) Za zabezpecenie cestovnej lekarnicky zodpoveda urceny pedagogicky zamestnanec.

O pripadnom uraze vyhotovi zaznam.

1) Pedagogicki zamestnanci poucia deti:

* 0 pravidlach spravania sa v autobuse, pri vystupovani a nastupovani do autobusu,

* 0 pravidlach spravania sa na mieste realizacie vyletu a exkurzie a pri presune na a z vyletu a
exkurzie,

* 0 potrebe zdrziavat’ sa v dohl'ade ucitelov a ostatnych zodpovednych dospelych o0sob,

* 0 zodpovednosti deti za ich osobné veci
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9. SKOLSKA JEDALEN

Skolska jedaleni pri materskej $kole poskytuje stravovanie detom za ¢iastoénii uhradu nékladov,
ktoré¢ uhradza zakonny zdstupca vo vyske ndkladov na nakup potravin podla jednotlivych
vekovych kategorii stravnikov v nadvdznosti na odporucané vyzivové davky / 3) § 140 ods. 10
zakona €. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych
zakonov / v rozsahu 5 ustanovenych finanénych pasiemzverejnenych Ministerstvom Skolstva
Slovenskej republiky na svojej internetovej stranke. Stravovanie v Skolskej jedalni — Prispevok
na jedno jedlo, ktory uhrddza zdkonny zastupca dietata vo vyske nékladov na nékup potravin
podl'a vekovej kategorie stravnikov od 2 — 6 rokov je: desiata 0,45 €, obed 1,10 €, olovrant 0,35
€. Spolu 1,90 €, pricom vyska prispevku zakonného zastupcu, pripadny doplatok a podmienky
poskytovania dotacie na stravu sa riadia platnym VZN zriad'ovatel'a a aktudlnymi pravnymi

predpismi.

Zaujem o ina ako celodennu stravu (t. j. len desiata, alebo desiata + obed) zakonny zastupca
nahlési veducej SJ. Stravu je mozné odhlasit” telefonicky, alebo osobne v SJ, inak bude rodi¢ovi

strava zali€tovand napriek nepritomnosti dietat’a.

9.] Dotacia na stravu

Diia 01.09.2023 nadobudnu G¢innost’ pravne Upravy zdkona €. 544/2010 Z. z. o dotaciach v
pOsobnosti Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny SR v zneni neskorsich predpisov (d’alej
len ,,zakon o dotaciach®), je mozné dotaciu na podporu vychovy k stravovacim navykom diet’ata
(d’alej len ,,dotacia na stravu®) poskytnit’ na diet’a, ktoré navstevuje posledny rocnik materske;j

Skoly.
Narok na dotdaciu ma diet’a, ktoré navstevuje:

- posledny roénik MS, ak rodi¢ dietat’a alebo fyzicka osoba, ktorej je diet’a zverené do
starostlivosti rozhodnutim sudu, pisomne poziada ziadatel'a o dotaciu prostrednictvom
zariadenia Skolského stravovania, aby podal ziadost’ o poskytnutie dotacie na stravu na
toto diet’a,

- MS, okrem dietat’a navitevujuceho posledny roénik MS, a Zije v domécnosti, ktorej sa
poskytuje pomoc v hmotnej niidzi alebo ktorej prijem je najviac vo vyske zivotného

minima,
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- zvysi sa suma dotacie na stravu na 1,40 eura za kazdy den, v ktorom sa diet’a zicastnilo

vychovno-vzdelavacej innosti v MS alebo vyucovania v ZS a odobralo stravu;
K poskytnutiu dotacii na stravu je nevyhnutné predlozit’:

- potvrdenie, ze diet’a zije v domacnosti, ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nidzi, o
potvrdenie, ze dieta Zije v domacnosti, ktorej prijem je najviac vo vyske sumy zivotné¢ho
minima,

- ziadost’ o poskytnutie dotacie na podporu vychovy k stravovacim navykom diet'at’a
Dotacia na diétne stravovanie:

Materska skola nezabezpecuje pripravu diétnej stravy. Narok na dotaciu na diétne stravovanie
ma dieta, ktoré spifia podmienky na poskytnutie dotacie na stravu (vid’. dotacia na stravu ods-
9.1) Zakonny zastupca prihlasi takéto dieta prostrednictvom prihlasky na osobitny spdsob
stravovania s individualnou donaSkou stravy. Na priznanie dotécie je potrebna dolozit’
potvrdenie vystavené lekarom — $pecialistom, ze zdravotny stav vyzaduje osobitné stravovanie.
Po splneni podmienok na vyplatenie dotacie, termin priznania dotacie oznami zriad’ ovatel
zakonnému zastupcovi. Zriad’'ovatel’ vyplati dotaciu zakonnému zastupcovi bezhotovostnym
stykom na jeho osobny ucet podl'a po¢tu dni pritomnosti dietat'a na vychovno-vzdelavacom

procese v MS za jednotlivé mesiace.

9.2 Organizdacia poddvania strayy

a) Rezim stravovania v materskej Skole je organizovany tak, aby zodpovedal veku, zdravotnému
stavu a fyzickej zat'azi deti. Podavana strava musi byt zdravotne neSkodna a biologicky

hodnotna. Detom sa podéava desiata, obed a olovrant.

b) Jedlo sa podava v primeranej emocionalnej atmosfére podporujicej utvaranie pozitivneho
vztahu diet'ata k jedeniu. Sucast'ou je kultirne stolovanie — pribory, pohdre, hrn¢eky, misky na

prilohy v kazdej triede.

c) Ucitel’ka nendsilne usmernuje deti, podl'a Zelania rodic¢ov aj prikrmuje - nentti ich jest,, ale
individualne pristupuje pri osvojovani zakladnych navykov kultirneho stolovania a

sebaobsluhy.
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d) Za kvalitu, predpisané mnozstvo stravy, hygienu a kultiru stolovania, zistovanie poctu
stravnikov a pitny rezim v rdmci desiaty, obeda a olovrantu zodpoveda veducaskolskej jedalne.

Ucitel’ky podavaju ¢aj, vodu podla poziadaviek deti pocas celého dna.

e) Ucitelia vedu deti k osvojovaniu si navykov kultarneho stolovania, pricom uplatituji

individualny pristup k detom a reSpektuju potreby deti:

* 2 - 3 ro¢né deti pouzivaju pri jedle lyzicu,

* 3 — 4 ro¢né deti pouzivaju pri jedle lyzicu a vidli¢ku,

* 4 — 5 ro¢né deti pouzivaju pri jedle lyZicu a vidli¢ku, postupne kompletny pribor,

* 5 — 6 ro¢né deti pouZzivaju pri jedle kompletny pribor

9.3 Diétne stravovanie

V materskej $kole sa diétna strava nepripravuje, ale MS umozni zdkonnému zastupcovi dietat’a
donésku hotového jedla do Skolskej jedalne v zmysle § 8 ods. 3, pism. b) Vyhlasky MZ SR ¢.
75/2023 Z. z. na zaklade Ziadosti s dolozenim pisomného vyjadrenia odborného lekara
(pediatriam alebo Specializacia v prisluSnom odbore) o druhu diéty, ktora bola dietatu
diagnostikovand a za dodrzania stanovenych podmienok.

Povinnosti zakonnych zastupcov stravnika:

* Poziadat’ Skolskt jedalent o moZznost’ dondsky diétnej stravy na zéklade Ziadosti a dorucenia
vyjadrenia oSetrujuceho lekéra, ktory dietat'u diétu nariadil.

* Rodicia budu garantovat’ zdravotnl nezdvadnost’ pouZitych surovin a hotového jedla (formou
pisomného prehlésenia).

* Dodrziavat’ postupy pri manipulacii s uvarenymi pokrmami. Pokrmy, ktoré nie st poddvané za
tepla, musia sa rychle schladit' na 10 °C (najneskor do 90 mintit) a uchovavat’ pri teplote od 0 °C
do 4 °C. Pri schladzovani sa hotové pokrmy (vhodne balené¢) musia ukladat’ v chladiacom
zariadeni tak, aby bol ponechany priestor na dostato¢né prudenie chladiaceho média (vzduchu v

chladnicke) a aby chladenie prebiehalo plynulo v ¢asovom priestore.

* Donasku stravy realizovat’ vo vhodnych uzatvarate'nych nadobéach s dodrzanim hygienickych

predpisov, odovzdavat’ podl'a pravidiel ur¢enych Skolskou jedaliiou.

* Rodic¢ sa zavézuje spolupracovat’ so Skolskou jedalnou po celu dobu donésky diétnej stravy a

informovat’ o zmenach v zdravotnom stave stravnika.
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Skolsk4 jedalen zabezpeéi skladovanie doneseného hotového jedla vo vyhradenom mieste v
chladiacom zariadeni a pred konzuméciou ho zohreje na pozadovanu teplotu s dodrzanim
hygienickych predpisov. Akakol'vek tiprava stravy v skolskej jedalni vylucenim presne
stanovenej potraviny zo stravy je nepripustna, vynimkou moze byt pri menej zavaznych diétach
jedine Uprava v pitnom rezime po dohode s veducou skolskej jedalne a v spolupraci s ucitel'mi

na triede.
10. PODMIENKY NA ZAISTENIE BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVIA DETI

10.1 Starostlivost’ 0 hygienu, zdravie a bezpecnost’ deti

V starostlivosti o zdravie dietat’a, hygienu a bezpe¢nost’ deti sa pracovnici MS riadia
vSeobecnymi zavaznymi pravnymi predpismi, v zmysle Vyhlasky ministerstva skolstva SR
€.541/2021 Zz. o materskej skole, Zakona NR SR ¢. 245/2008 Zz. o vychove a vzdelavani
/$kolsky zdkon/ a o zmene a doplneni niektorych zakonov § 132- 135 a 170- 175 Zakonnika
prace, § 422 Obcianskeho zékonnika, zdkonom NR SR €. 576/2004 Zb. O zdravotnej
starostlivosti v zneni zmien a doplnkov, zdkonom Narodnej rady SR €. 124/2006 Z.z. o
bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci, Pracovnym poriadkom a internymi pokynmi riaditel’ky
MS. Za vytvorenie bezpecnostnych a hygienickych podmienok na vychovu a zdravy vyvoj deti a
za pocet prijatych deti do MS zodpoveda riaditel’ka MS. Za bezpeénost’ a ochranu zdravia
dietat’a zodpovedaju ucitel’ky v Case od prevzatia dietat’a od rodi¢a az do odovzdania druhej
ucitel’ke a nasledného odovzdania rodi¢ovi diet'at’a alebo nim splnomocnenej osobe. V pripade
urazu poskytne ucitel’ka prvii pomoc podl'a rozsahu poranenia. OSetri poranenie dostupnymi
prostriedkami a ithned” upovedomi rodica, ktory zabezpeci lekarske oSetrenie. Kazdy traz sa
eviduje v knihe trazov a poraneni. V pripade trazu a nepritomnosti dietata v MS po dobu troch
dni je povinna u¢itel’ka vyplnit’ prisluné tla¢ivo a hlasit’ uraz riaditel’ke MS z dévodu evidencie

BOZP, rieSenia poistnej udalosti a odskodiovania tirazov.

Na dodrziavanie bezpe¢nostnych a hygienickych predpisov v priestoroch kuchyne a skolskej
jedalne a pracovnej naplne pracovnikov Skolskej jedalne su vymedzené predpisy v zaujme
hygieny, bezpe¢nosti a zdravia deti — kvalita potravin, ich zaruka a neposkodeny riad. Za
plynuly chod kuchyne zodpoveda veduca Skolskej jedalne a hlavna kucharka. Za dodrziavanie
bezpecnostnych a hygienickych predpisov v priestoroch materskej Skoly a ochranu zdravia deti

zodpovedaju aj prevadzkovi zamestnanci a to v rozsahu im urcenej pracovnej naplne.
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Diet’a so zlomeninou pokial’ svojim zdravotnym stavom obmedzuje denny poriadok MS bude
mat’ navstevu Skoly obmedzenti, alebo iplne prerusent. Pri ¢innostiach, ktoré sa vykonavaju ako
stcast’ vychovno — vzdeldvacej ¢innosti materskej Skoly a ktoré si vyzaduji zvySeny dozor,

riaditel’ zabezpeci pocet pedagogickych zamestnancov takto :

- Na plavecky vycvik je najviac 8 deti na jedné¢ho pedagogického zamestnanca
- Na lyziarsky vycvik je najviac 10 deti na jedného pedagogického zamestnanca
- Pri saunovani je najviac 10 deti na jedného pedagogického zamestnanca

- V $kole v prirode je podet deti podl’a osobitného predpisu (vyhlaska MS SR &.305/2008 Z:z. o
Skole v prirode) Na vyletoch a exkurziach je potrebny dozor dvoch pedagogickych
zamestnancov a jednej poverenej plnoletej osoby s poctom deti podla § 28 ods.10 zakona
€.245/2008 Z.z. ) Na vylet a exkurziu s det'mi predskolského veku mozno pouZit’ aj verejnt
dopravu. Vylet alebo exkurzia sa organizuje na zdklade planu skoly, najviac na jeden deii
sozabezpecenim teplého obeda pre deti s prihliadnutim na ich bezpe¢né, hygienické a
fyziologické potreby. Pred uskutocnenim vyletu alebo exkurzie riaditel’kou povereny vedici
pedagogicky zamestnanec organizacne zabezpeci pripravu a priebeh tychto aktivit vratane
poucenia o bezpecnosti a ochrane zdravia. O tomto vyhotovi pisomny zdznam, ktory potvrdia

svojim podpisom vSetky zucastnené osoby.

10.2 Postup pri zabezpeceni urazov

a)Ak dieta v materskej Skole utrpi uraz, ktory nie je potrebné oSetrit’ lekarom, oSetri ho ucitel’ka
obvyklym sposobom. Uraz ako aj spdsob oetrenia zaeviduje uéitel’ka, pri ktorej sa stal tiraz, do

zosita Skolskych urazov. Kazdy zdznam dé rodi¢ovi na vedomie a podpis.

b)Ak diet’a utrpi Graz, ktory si vyzaduje oSetrenie lekdrom, sluZzbukonajuca ucitelka, t. z.
ucitel’ka pri ktorej sa uraz stal, sa ihned’ skontaktuje so zdkonnym zéastupcom dietat’a, s ktorym
sa dohodne na d’alSom postupe. Ak je rodi¢ nezastihnutel'ny, odvedie diet’a na lekarske
oSetrenie. Po navrate z lekarskeho oSetrenia zaznamena raz v zoSite Grazov a opédtovne sa
pokusi o kontaktovanie so zakonnym zastupcom diet’at’a. Zabezpec¢i odovzdanie lekarskeho

zaznamu o o$etreni razu rodi¢om diet’at’a.
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¢)V pripade urazu, ktory ohrozuje zivot diet’at’a, sluzbukonajtica ucitel’ka poziada o privolanie
rychlej zdravotnej pomoci a rodi¢ov ktorukol'vek zamestnankyiiu a sti€asne dava dietat'u prva
pomoc. Ak diet’a potrebuje oSetrenie v nemocnici, sluzbukonajtca ucitel’ka ho sprevadza az do

prichodu rodicov. Taktiez uraz zaznamena v zoSite urazov a lekarsku spravu odovzda rodic¢om.

d) Uraz sa eviduje aj elektronicky na webovej aplikacii podl’a metodického usmernenia &.
4/2009-R z 11.februdra 2009 k zavedeniu jednotného postupu §kol, Skolskych zariadeni a
vysokych §kol pri vzniku registrovaného skolského urazu a pri evidencii nebezpecnych udalosti,
ktorou upresiiuje postup zamestnancov MS pri vySetreni, evidencii a registracii $kolského urazu

a nebezpecnej udalosti.
Postup zamestnancov pri evidencii urazov deti

Skola vedie knihu evidencie registrovanych a neregistrovanych $kolskych arazov

2. Evidencia obsahuje:

* meno a priezvisko diet’ata, ktoré¢ utrpelo uraz,

* den, hodinu, charakter urazu, miesto, kde doslo k urazu, stru¢ny popis, ako k razu doslo,

* svedkov Urazu, meno a priezvisko pedagogického zamestnanca, ktory vykonaval dozor v ¢ase
vzniku Urazu, ddtum zapisania Urazu do evidencie,

* pocet vymeSkanych dni z dovodu trazu,

* zdravotnl poist'oviiu postihnutého dietat’a,

» zariadenie, v ktorom bolo vykonané oSetrenie Urazu.

Udaje z evidencie sa vyuzivaju pri spisovani zaznamu o registrovanom $kolskom traze a v
pripade, ak sa nasledky trazu prejavia neskor. Zaznam do knihy evidencie irazov spisuje
pedagogicky zamestnanec, ktory vykonaval v ¢ase trazu nad dietatom dozor. Ak to nie je
mozné, zaznam spise triedny ucitel’ dietata. Ak ani to nie je mozné, zdznam spiSe zamestnanec
povereny riaditel’kou resp. zastupkyfiou MS. Zaznam do knihy evidencie trazov vykona
pedagogicky zamestnanec v den urazu. Ak diet'a chyba menej ako Styri dni, tento traz sa
povazuje za neregistrovany $kolsky uraz. Ak dieta z dévodu $kolského tirazu chyba v MS na
zaklade stanoviska oSetrujuceho lekéra viac ako tri dni (4 a viac dni), povazujeme tento uraz za

registrovany skolsky uraz.
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Skola spisuje zaznam o registrovanom $kolskom traze najneskor do §tyroch dni po oznameni
vzniku registrovaného Skolského urazu. Zaznam o registrovanom Skolskom uraze spisuje podl'a
vzoru pedagogicky zamestnanec, ktory vykonaval v tom Case nad dietatom dozor. Ak ani to nie
je mozné, zaznam spise triedny ucitel’ dietat’a, ktory uraz zaevidoval, a to najneskor do 7.
kalendarnych dni odo dia vzniku trazu. Zaznam podpiSe zdkonny zastupca dietat’a, ucitel’ka,
ktora ziznam spisala a riaditel’ka MS. Zamestnanec spisujiici pozve k spisaniu zaznamu
zakonného zastupcu dietat’a. Riaditel’ka resp. zastupkyiia MS je povinna do 7. kalendarnych dni
od vzniku kazdého Skolského urazu nahlasit’ iraz bezpecnostnému technikovi, ktory ho
zaeviduje prostrednictvom webovej aplikacie Ur(MS SR) 1-01 sledujticej $tatistiku Girazovosti
na $kolach. Zaznam o registrovanom tiraze dostanu: zdkonny zastupca dietata, MS, technik
BOZP, poistoviia, v ktorej ma MS uzavreté trazové poistenie deti. Vo veci finanéného
odskodnenia §kolského trazu od poistovne d’alej kona zastupkyiia MS v spolupraci so

zakonnym zastupcom diet’at’a.

10.3 Pitny reZim

Deti majt pocas celého pobytu v materskej Skole zabezpeceny pitny reZzim poskytovany
skolskou jedaliiou. Za &istotu, hygienu a dopiianie nadoby zodpoveda kucharka v danej triede.
V kazdej triede je stolik, na ktorom je dzban s vodou alebo ¢ajom a Cisté pohare. Na poziadanie
ucitel’ka naleje diet'at'u napoj vZdy do oznaceného pohéra. StarSie deti sa moZu obsluzit’ samé,
mlad$im det'om ucitel’ka napoje priebezne pontka. Pocas pobytu vonku pitny rezim zabezpecuju
prevadzkova pracovnicka - kucharka v spolupraci s upratovackou, ktoré si zodpovedné za
vynesenie nadob s vodou alebo ¢ajom, a dostatoéného mnozstva poharov do Skolskej zahrady.
Za celkovu Cistotu a hygienu poharov a termosiek zodpoveda kuchérka na kazdej triede, za ich

nasledné odkladanie dobudovy MS zodpoveda upratovacka.

10.4 Poddvanie liekov v MS

V materskej Skole sa lieky nepodavaja! Vynimku tvoria fukace pre alergikov, lieky prvej
pomoci pre alergikov, ktoré¢ musia byt odovzdané ucitel’ke, spolu s potvrdenim od odborného

lekara.
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10.5 Opatrenia v pripade pedikulozy

Pedikul6za sa vyskytuje u vSetkych skupin, najmé u deti. Pévodca pedikulozy je vos detska,
ktora parazituje iba na ¢loveku. Siri sa hlavne pri priamom styku, ale aj prostrednictvom
predmetov (hrebenov, kief, ¢iapok, Salov, osobnej postel'nej bielizne). Na diagnostiku sluzi

dokladna prehliadka vlasov, pri ktorej h'addme hnidy a vsi, hlavne za usnicami a v zatylku.
Hldasenie ochorenia:

Rodic¢, ktory zisti zavSivenie dietat’a, je povinny ohlasit’ tuto skuto¢nost’ triednej ucitel’ke.
Opatrenia, ktoré je nutné vykonat’:

* U vSetkych deti a pedagogov v triede a ich vSetkych prislusnikov je nutné umyt’ vlasy
Samponom proti v§iam dostupnym na trhu presne podl'a navodu vyrobcu alebo dezinsekénym

sprayom,

* Osobnu a postel'nu bielizen je nutné vyprat’ pri vysokych teplotach, dokladne vysusit a
vyZzehlit,
* Predmety prichadzajice do priameho styku s vlasmi (hrebene, kefy) je potrebné oSetrit’

pripravkom na leztci hmyz, pripadne namocit’ do roztoku s obsahom chléru,

* Z4sadné je zabezpecenie vysokej urovne osobnej hygieny. Kazdy ¢len kolektivu musi
pouzivat’ vlastné predmety osobnej hygieny (uterdk, hrebeil) a zabranit’ ich vzajomnému

poziciavaniu. To isté plati aj v pripade Ciapok, Satiek, pripadne inych pokryvok hlavy.

10.6 Ochrana pred socidalno-patologickymi javmi

V zmysle Dohovoru o pravach dietat’a st u¢itel’ky povinné zabezpecovat’ aktivnu ochranu deti
pred socialno-patologickymi javmi, monitorovat’ zmeny v spravani deti a v pripade dovodného
podozrenia z fyzického alebo psychického tyrania ¢i ohrozovania mravného vyvinu dietat’a
bezodkladne riesit’ problém v spolupréci s vedenim materskej Skoly, pripadne s pedagogicko-
psychologickou poradiiou, kontaktovat’ prisluSny odbor socidlnych vect, pediatra a prislusné

oddelenie policajného zboru.
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a) V pripade ze zdkonny zastupca diet'at’a ma podozrenie, alebo sa domnieva ze v triede ktora
navstevuje jeho dieta dochadza k fyzickému pripadne psychickému tyraniu, oznami toto
podozrenie triednej ucitel’ke, ako aj riaditel’ke Skoly, ihned” ako toto podozrenie vznikne.

b) V pripade ze zdkonny zastupca navstivi s vlastnym dietatom psycholdga v CPPPaP, ¢i inom
Specializovanom zariadeni z dovodu podozrenia fyzického alebo psychického tyrania svojho
dietat’a, je povinny informovat riaditel’ku Skoly o tejto skutocnosti, o tom, ktoré diet'a a koho
podl'a neho tyra, ¢i mu inak ublizuje, aby mohla riadite'’ka materskej Skoly vcas riesit’ pripadny
vzniknuty problém.

c) Ucitelky vytvaraju v triedach priazniva socio-emocionalnu klimu a priebezne zarad’uju do
vychovno-vzdelavacej ¢innosti vzdelavacie aktivity zamerané na prosocialnu vychovu deti.

d) Vsetci zamestnanci materskej Skoly svojim prosocidlnym spravanim a konanim vytvaraju

detom vzor ako jeden z prvkov prevencie socidlno-patologickych javov.

10.7 Opatrenia proti Sireniu legdlnych a nelegalnych drog

Materska Skola prijima nasledovné opatrenia:

1. Primeranou formou informovat’ deti o existencii legalnych a nelegalnych drog a ich
mimoriadne negativnych t¢inkoch na zdravie ¢loveka.

2. Viest’ deti k zdravému Zivotnému sposobu, rozliSovanie zdravych a nezdravych navykov pre
zivot a zdravie.

3. V prevencii vyuzivat vhodnl a dostupnu literatiiru a preventivne vyukové programy
zakomponovat’ do planov prace kazdej triedy.

4. Poskytovat’ detom dostatok podnetov a moznosti realizacie prostrednictvom réznych aktivit,
a tym ich viest’ k plnohodnotnému Zivotu, kde by legalne ¢i nelegélne drogy nemali miesto.

5. Zabezpecit' v celom aredli materskej Skoly prisny zékaz fajcenia.

6. Dbat’ na to aby sa do budovy materskej Skoly nedostali ziadne nepovolené osoby, a tym
zamedzit’ moznosti zlych vonkajSich vplyvov na deti.

7.V pripade podozrenia na Sirenie legalnych a nelegalnych drog v prostredi materskej skoly

bezodkladne informovat’ kompetentnych (riaditel’ku), ktord vykond okamzité opatrenia.
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11. OCHRANA SPOLOCNEHO A OSOBNEHO MAJETKU

1. Pri kazdom svojvol'nom poskodeni alebo zni¢eni majetku materskej Skoly sa bude pozadovat’
uhrada od zdkonného zastupcu diet'ata, ktoré poskodenie sposobilo.

2. Vzt'ahuje sa to aj na splnomocnent osobu, ktorad prichddza do materskej Skoly pre dieta.

3. Pokial’ $§koda vznikla nedostato¢nym dozorom ucitel’ky nad dietatom, ndhrada skody sa od
zakonnych zastupcov diet'ata nebude pozadovat.

4. Vchody do materskej Skoly st zaistené zamkami. KI'i¢e od aredlu ma riaditel'’ka materske;j
Skoly, upratovacka a ucitel’ky. Kazda ucitel’ka je zodpovedna za uzamknutie priestorov svojho
pracoviska na konci poobednej smeny.

5.V priebehu prevadzky materskej Skoly za uzamknutie budovy zodpoveda ucitel’ka alebo iny,
riaditel’kou povereny prevadzkovy zamestnanec.

V pavilonoch materskej Skoly je bez sprievodu zamestnanca materskej Skoly akykol'vek pohyb
cudzej osoby zakazany. Vetranie miestnosti na prizemi balkonovymi dverami sa uskutocnuje
len v pritomnosti zamestnanca materskej Skoly. Popoludni, po skonceni prevadzky v triede je
ucitel’ka povinna skontrolovat’ uzatvorenie okien. Pri preruseni prevadzky (napr. prazdniny)
materskej Skoly je ucitel’ka povinna odlozit’ didaktickl techniku na vopred urcené,
uzamykatel'né miesto. Jednotlivi zamestnanci zodpovedaji za inventar v rozsahu uvedenom v
dohode o hmotnej zodpovednosti, ktord je so zamestnancom uzatvorena pisomne. Dalsie prava a
povinnosti suvisiace s ochranou majetku si zamestnanci plnia v zmysle popisu prace. Osobné
veci si zamestnanci materskej Skoly odkladaji na ur¢ené uzamykatel'né miesto.

Po ukonceni prevadzky materskej Skoly vSetky priestory skontroluje a uzamkne zamestnanec,
ktory je za dany priestor zodpovedny :

- ucitel’ka, ktord kon¢i zmenu za zodpovedné za uzamknutie priestorov triedy v ktorej pracuje,
uzatvorenie okien, uzamknutie hraciek do skladu hraciek po pobyte vonku

- kucharka, ktora konc¢i poobednt zmenu za kuchyne, prechodu spojovacej chodby

- upratovacka za uzamknutie priestorov na odkladanie hraciek

Po pracovnej dobe sa v priestoroch MS zdrziavajui zamestnanci len so suhlasom riaditel’ky MS.

Vstup do budovy mimo prevadzky z dévodu vykonu dohodnutych prac je mozny iba so
stthlasom riaditel’ky MS so zabezpe&enim dosledného uzamknutia budov a protipoziarnych

opatreni.
V celom objekte MS je prisny zikaz fajéenial!!

PouZivanie mobilného telefonu, telefonovanie v pracovnej dobe je zakdazané!!!
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12. ZASADY OCHRANY OSOBNYCH UDAJOV

a) Osobné udaje, kontaktné udaje deti a ich zdkonnych zéastupcov sa spracivaju v sulade so
zédkonom €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

v zneni neskorsich predpisov a s nariadenim (EU) 2016/679 (GDPR).

b) Pedagogicki a nepedagogicki zamestnanci sa riadia pokynmi riaditel’a a s osobnymi tidajmi

narabaju v rozsahu vymedzenych kompetencii podl'a pracovného zaradenia pracovnej naplne.

c¢) Vsetky materialy o detoch a ich zakonnych zastupcoch musia byt ulozené mimo dosahu

nepovolanych osob a chranené pred ich zneuzitim.
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13. ZAVERECNE USTANOVENIA

Skolsky poriadok je zavizny pre vietkych pedagogickych aj nepedagogickych zamestnancov
Materskej skoly, ktori sa nim maju riadit’ a tiez pre zakonnych zastupcov a ich deti, ktoré

navstevuju matersku skolu.

Skolsky poriadok je platny ditom jeho vydania riaditelom materskej koly.

Sposob zaznamenavania zmien v Skolskom poriadku — formou ocislovanych dodatkov
Skolsky poriadok nadobuda téinnost’ diiom 1.9.2025

1. Mgr. Papova Beata e

3. BC. DI0SI ENIKO s

4. Be.Holopova Melania L

3.Balogh Ildikd

4. Riglerovad Alica
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Materska $kola s vyu¢ovacim jazykom mad’arskym, Ovoda Biia 559
Dodatok ¢. 1 k Skolskému poriadku materskej $koly

STANDARDY DORZIAVANIA ZAKAZU SEGREGACIE VO VYCHOVE A
VZDELAVANI

Cast’ L.

Uvodné ustanovenia

Z dovodu novelizacie skolského zédkona (zdkona €. 245/2008 Z. z.) § 145 ods.1, ktory znie: ,,
Skola alebo $kolské zariadenie pri dodrziavani zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani
postupuje podl'a Standardov dodrziavania zdkazu segregacie vo vychove a vzdelavani®.
Riaditel’ka Materskej $koly s vyucovacim jazykom mad’arskym, Ovoda Bifia 559 vydava
Dodatok ¢&. 1 k Skolskému poriadku materskej $koly, ktory bude tvorit’ jeho neoddelitenu
sudast’. Zapracovanie Standardov dodrziavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani do
Skolského poriadku vyplyva tiez z ciel'ov Planu obnovy a odolnosti Slovenskej republiky.
Clanok 1

VSeobecna cast’

Pri dodrziavani zadkazu segregacie vo vychove a vzdelavani zamestnanci Skoly postupuji podl'a
Standardov dodrziavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani (dalej len ,,Standardy*),
ktoré vydava MSVVaM SR a ich znenie je suéastou dodatku $kolského poriadku.

Standardy st zakladné pravidla, principy a postupy predchadzania a eliminacie segregacie vo
vychove a vzdelavani. Ich uplatiovanie prispieva k dodrziavaniu principov vychovy a

vzdelavania podl'a Skolského zédkona v Skolach a Skolskych zariadeniach.

Vychadzaju z ustanoveni Dohovoru o pravach dietata:

Clanok 2 ods. 1: Zabezpedit' prava ustanovené tymto Dohovorom kazdému dietatu
nachadzajucemu sa pod ich jurisdikciou bez akejkol'vek diskriminacie podla rasy, farby pleti,
pohlavia, jazyka, nabozenstva, politického alebo in¢ho zmysl'ania, narodnostného, etnického
alebo socialneho povodu, majetku, telesnej alebo dusevnej nespdsobilosti, rodu a iného

postavenia dietat’a alebo jeho rodi¢ov alebo zakonnych zastupcov.

Clanok 2 ods. 2: Urobit’ potrebné opatrenia na to, aby bolo diet’a chranené pred vietkymi
formami diskrimindcie alebo trestania, ktoré vyplyvaju z postavenia, ¢innosti, vyjadrenych

nazorov alebo presvedcenia jeho rodi¢ov, zdkonnych zastupcov alebo ¢lenov rodiny.




Clanok 3 ods. 1: Zaujem dietata musi byt prvoradym hladiskom pri akejkol'vek ¢innosti
tykajlcej sa deti, nech uz uskutociiovanej verejnymi alebo sukromnymi zariadeniami socialne;j
starostlivosti, sidmi, spravnymi alebo zdkonodarnymi organmi.

Clanok 29 ods. 1: Vychova a vzdeldvanie dietata ma smerovat' k:

a) rozvoju osobnosti diet’at’a, jeho jedine¢nych danosti a dusevnych a fyzickych schopnosti v ich
najvyssej moznej miere;

b) rozvijaniu ucty k l'udskym pravam a zakladnym sloboddm a k zdsadam zakotvenym v Charte
Organizacie Spojenych narodov;

¢) rozvijaniu ucty k rodi¢om, k vlastnej kultirnej, jazykovej a hodnotovej identite a k hodnotam
krajiny, v ktorej diet’a zije i k hodnotam krajiny svojho pdvodu a k inym kultaram,

d) priprave dietat’a na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu porozumenia, mieru,
znaSanlivosti, rovnosti pohlavi a priatel'stva medzi vSetkymi ndrodmi, etnickymi, narodnostnymi
a ndbozenskymi skupinami a osobami domorodého povodu;

e) rozvijaniu tcty k prirodnému prostrediu.”

Standardy st rozpracovanim a realizaciou praktickej ¢asti Metodickej prirucky desegregacie vo
vychove a vzdeldvani.

- Dohovor o pravach dietata (OSN, 1989) In Ozndmenie Ministerstva zahrani¢nych veci
Slovenskej republiky ¢.104/1991 Z. z.

- Metodicka priruc¢ka desegregacie vo vychove a vzdelavani (MSVVa$ SR, 2023)

Standardy v prepojeni na metodicku priru¢ku napomahaji naplneniu principu ,,zdkazu vietkych
foriem diskrimindcie a obzvlast’ segregacie*

-Segregaciu vo vychove a vzdelavani definuje Skolsky zdkon ako: ,,konanie alebo opomenutie
konania, ktoré je v rozpore so zdsadou rovnakého zaobchadzania podl'a osobitného predpisu a v
dosledku ktorého dochadza alebo by mohlo dojst’ k priestorovému, organiza¢nému alebo
socialnemu vyluceniu skupiny deti a Ziakov alebo i¢astnikov vychovy a vzdelavania alebo k ich
oddelenému vzdelavaniu okrem vzdelavania poskytovaného v sulade s medzindrodnou zmluvou,
ktorou je Slovenska republika viazana pri uplatnovani prav ndrodnostnych mensin na vychovu a
vzdelanie v jazyku prislusnej ndrodnostnej mensiny a pri vytvarani podmienok na vzdelavanie
deti so zdravotnym znevyhodnenim alebo nadanim a Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
alebo s nadanim so zohl'adnenim ich voéle a zaujmov a vole a zaujmov ich zdkonnych zastupcov,
ak je ucast’ na takom vzdelavani volite'na a zodpoveda uprave podmienok vychovy a
vzdelavania podl'a tohto zdkona, osobitne pre vychovu a vzdeldvanie na rovnakom stupni
vzdelania.*

-Standardy sa tykaju vietkych oblasti, ktoré upravuje $kolsky poriadok podl'a zdkona

¢. 245 /2008 Z. z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov

d’alej len (Skolsky zakon) v § 153 ods.




* vykon prav a povinnosti deti a ich zdkonnych zastupcov v Skole, pravidla vzajomnych vztahov
a vztahov s pedagogickymi zamestnancami a d’al§$imi zamestnancami Skoly,

* prevadzka a vnutorny rezim skoly,

» podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti a ziakov a ich ochrany pred
prejavmi rizikového spravania, diskriminéciou alebo nasilim,

 podmienky nakladania s majetkom, ktory skola alebo $kolské zariadenie spravuje, ak tak

rozhodne zriad’ovatel.

Standardy definujeme ako Standardy postojov a hodnét a Standardy vyplyvajuce z definicie

segregacie vo vychove a vzdelavani.

Clanok 2

Standardy dodrZiavania zikazu segregicie vo vychove a vzdelavani

Standardy postojov a hodnét

Zakladnym predpokladom pre uspesné zavedenie Standardov, ktoré zabezpecia proces
prevencie, ¢i odstraflovania segregacie vo vychove a vzdeldvani je zasadny posun v oblasti
postojového a hodnotového nastavenia, kultivacie verejného diskurzu a medzil'udskych vzt'ahov
vSetkych aktérov vzdelavania, ktori prichddzaji na pdde Skoly do kontaktu s det'mi.

3 § 3 pism. f) zdkona €. 245/2008 Z. z. (Skolsky zékon)

4 Zakon €. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred
diskriminaciou a o zmene a doplneni niektorych zakonov (antidiskriminaény zdkon) v zneni
neskorSich predpisov

5 Zakon €. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred
diskriminaciou a o zmene a doplneni niektorych zakonov (antidiskriminaény zdkon) v zneni
neskorsich predpisov

6 § 2 pism. ai) zakona ¢. 245/2008 Z. z. (Skolsky zdkon) — u€innost’ nadobuda 1. 1. 2025.
Poznamky pod ¢iarou k odkazom 2a a 2b znej: ,,2a) Zakon €. 365/2004 Z. z. o rovnakom
zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred diskriminaciou a o zmene a doplneni

niektorych zédkonov (antidiskr imina¢ny zédkon) v zneni neskorSich predpisov.




2b) Dohovor proti diskriminécii vo vzdelavani (Ozndmenie Ministerstva zahranicnych veci a
eurdpskych zalezitosti Slovenskej republiky €. 276/2024 Z. z.).Dohovor o pravach osdb so
zdravotnym postihnutim (Oznamenie Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej republiky ¢.
317/2010 Z. z.).”

Spolo¢nost’ 21. storocia potrebuje obcanov, ktori maju také hodnoty, postoje, schopnosti,
poznanie a kritické myslenie, aby mohli fungovat’ ako demokraticki a interkultirne kompetentni
obcania. Postojové a hodnotové Standardy su definované na zaklade kl'icovych ukazovatel'ov
(deskriptorov), ktoré boli vytvorené Radou Eurdpy v dokumente Referencny ramec kompetencii
pre demokraticku kultaru .7

Deskriptory su popisy a vysvetlenia tykajice sa konkrétneho ziadiceho spravania vsetkych
aktérov vo vzdelavani:

 Zaobchadzat’ so vSetkymi 'ud’'mi bez rozdielu s reSpektom.

* Vyjadrovat tctu vSetkym bez rozdielu a vnimat’ rozmanitost’ ako prilezitost’ a prinos pre Skolu
pri priprave a realizovani aktivit vychovno-vzdelavacieho procesu.

* Respektovat’ 'udi rozneho vierovyznania.

* Respektovat I'udi, ktori maju odli$né politické nazory.

* Prejavovat’ zaujem spoznat’ presvedcenia, hodnoty, tradicie a pohl'ady druhych 'udi na svet.
 Davat’ priestor druhym l'ud'om na vyjadrenie sa.

* Preukazat’ prebratie zodpovednosti za svoje skutky.

* Ospravedlnit’ sa, pokial’ nieckomu ubliZim.

* Vyjadrovat’ vol'u a zaujem spolupracovat’ a pracovat’ s druhymi 'ud’'mi na presadzovani
spolo¢nych zaujmov.

Standardy vyplyvajtice z definicie segregacie vo vychove a vzdelavani:

« Skola pri uplatiiovani Standardov vypracuje Plan uplatiiovania Standardov dodrziavania
zakazu

segregacie vo vychove a vzdelavani a vyuzije Metodicku priru¢ku desegregacie vo vychove a
vzdelavani vydanti Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR.8

a) Standardy priestorovej desegregacie:

* Do vsetkych priestorov Skoly, urcenych pre deti, je umozneny rovny (nediskriminacny) pristup
vietkym detom. Skola nemé4 priestory a budovy vyhraden é pre jednotlivé skupiny deti
vytvorené za ucelom ich vylu€ovania alebo nepripustn ého oddel'ovania na zéklade
ktoréhokol'vek chranen¢ho dovodu uvedeného v antidiskrimina¢nom zékone. 9

« Skola v rimci vychovno -vzdelavacieho procesu vyuziva priestory, ktoré split aji normy
stanoven¢ regionalnymi iradmi verejného zdravotnictva, priCom vychovno-vzdelavaci proces
ziadnej zo skupin neprebieha v priestoroch, ktorych kvalita je vyrazne rozdielna oproti inym

priestorom.




» Ak ma skola v jednotlivych vekovych kohortach zastiipenie deti rozneho etnického, narodného
alebo socialneho povodu, farby pleti alebo iného chraneného dovodu podl'a antidiskriminac
né¢ho

zékona, ma vytvorené triedy, v ktorych je vyvazené zastipenie deti tychto skupin.

7 Referen¢ny ramec kompetencii pre demokraticku kultaru bol vytvoreny v roku 2018 Radou
Eurdpy, ktorej

¢lenskym Statom je od roku 1993 aj SR. Pre SR ma status odporacania pri vytvarani
vzdelavacich stratégii a

metodik na podporu demokratickej kultury, 'udskych prav a socidlnych kompetencii.

8 Metodicka priru¢ka desegregacie vo vychove a vzdelavani (MSVVa$ SR, 2023

9 Chranené dévody podl'a antidiskrimina¢ného zakona su charakteristiky I'udi, tizko spojené s
ich dostojnost’ou a

identitou, ktoré nesmu byt’ zneuZité pre nepripustné rozdielne zaobchadzanie s nimi. St to:
,pohlavie, ndbozenské vyznanie alebo viera, rasa, prislusnost’ k narodnosti alebo etnickej
skupine, zdravotné postihnutie, vek, sexudlna orientacia, manzelsky stav a rodinny stav, farba
pleti, jazyk, politické alebo iné zmyslanie, narodny alebo socidlny povod, majetok, rod alebo iné
postavenie alebo dovod oznamenia kriminality alebo inej protispolocenskej ¢innosti* § 2 ods. 1
zakona €. 365/2004 Z. z.

b) Standardy organiza¢nej desegregacie:

« Skola ma nastavent organizaciu vychovno-vzdelavacieho procesu a denny program tak, aby
nedochéadzalo k vylu€ovaniu a nepripustnému oddel’'ovaniu niektorej skupiny deti a
posluchacov.

10 « VSetky skupiny deti Skoly maji stanovené rovnaké vzdelavacie Standardy, na zaklade
ktorych pedagogicki zamestnanci, odborni zamestnanci a d’al§i zamestnanci vytvaraju uc¢ebné
osnovy $kolského vzdelavacieho programu. Upravy je mozné realizovat’ len u deti, ktorym to
urcuje individualny vzdelavaci program

11 alebo poskytnuté podporné opatrenia

12. « V8etky skupiny deti maju umoZneny rovny pristup k materidlno-technickému vybaveniu,
uc¢ebnym materidlom a inym vzdelavacim pomockam vychovno -vzdeldvacieho procesu
prislichajicemu danému rocniku alebo stupiiu vzdelavania.

« Skola je povinna vyuzit vietky dostupné prostriedky, nastroje a metddy, aby umoznila pristup
ku vzdeldvaniu v maximalnej miere vSetkym skupinam deti aj v pripade krizovych udalosti v
Skole.

13 Po ukonceni krizovej udalosti je Skola povinna realizovat’ prisluSné podporné opatrenia na
kompenzaciu pripadnych vypadkov vo vychove a vzdelé vani, ktoré nemohli byt’ v maximalne;j

miere rieSené pocas krizovej situdcie.




¢) Standardy socialnej desegregacie

« Skola vyuziva potrebné a dostupné inkluzivne podporné opatrenia na podporu socialneho
zaClenenia deti a vytvaranie pozitivnej podporujtcej so cialnej klimy v skole a Skolskom
zariadeni, ktora prispieva k destigmatizacii a odstranovaniu stereotypov a predsudkov.

« Skola organizuje a podporuje programy neformalneho vzdelavania a mimoskolské aktivity
smerujuce k vytvoreniu priaznivej socialnej klimy a interkultirneho porozumenia v rdmci skoly
alebo skolského zariadenia, medzi det'mi ako aj rodi¢mi.

« Skola prijima, vzdelava a vychovava vietky skupiny deti podla platnych pravnych predpisov
bez

vylu€ovania a nepripustného oddel'ovania na zéklade akéhokol'vek chraneného dévodu
uvedeného v antidiskrimina¢nom zékone.

* V skole neexistuju procesy, postupy a usporiadania (ani na urovni tried), ktoré vylucuju alebo
nepripustne oddel'uju skupiny deti na zéklade akéhokol'vek chraneného dovodu uvedeného v
antidiskrimina¢nom zékone.

« Skola umoziiuje vietkym skupinam deti, aby sa pre napliiianie a rozvoj svojho potencialu
zapajali do aktivit a sutazi, ktoré sama organizuje, alebo su skole sprostredkované, a aktivne
ich k tomu motivuje a podporuje.

« Skola pri hodnoteni deti nekona diskriminaéne len na zaklade ich prislusnosti k niektore;j
socialnej alebo etnickej skupine alebo iného chranené¢ho dévodu podl'a antidiskriminacného
zakona.

10 § 2 ods. 1 zakona €. 365/2004 Z. z. (antidiskrimina¢ny zakon)

11 § 7a zékona €. 245/2008 Z. z. (Skolsky zakon)

12 § 145a zékona €. 245/2008 Z. z. (S8kolsky zékon)

13 Podrobné informacie ku krizovym udalostiam na §kolach st dostupné na webovom sidle

ministerstva.




Cast’ 1I.

Zaverecné ustanovenia

1. Ostatné &asti Skolského poriadku materskej $koly zostavaju nezmeneng.

2. Dodatok &.1 k Skolskému poriadku materskej $koly je zavizny pre deti, zdkonnych
zastupcov, pedagogickych a ostatnych zamestnancov Materskej Skoly s vyucovacim jazykom
mad’arskym, Ovoda Bifia 559.

3. Dodatok ¢&.1 k Skolskému poriadku materskej $koly nadobuda Gi¢innost’ ditom 1. aprila 2025.
4. Dodatok ¢.1 k Skolskému poriadku materskej §koly je vyhotoveny v 3 exemplaroch, ktoré
tvoria su¢ast’ Skolskému poriadku materskej §koly.

5. S Dodatkom ¢&.1 k Skolskému poriadku materskej 8koly st preukazatelnym sposobom
oboznameni vietci zamestnanci $koly. Podpisovy harok je si¢astou Dodatku &.1 k Skolskému
poriadku materskej skoly .

6. S Dodatkom &.1 k Skolskému poriadku materskej §koly st preukazatelnym spésobom
oboznameni vSetci zakonni zastupcovia. Podpisovy harok je sucastou Dodatku ¢.1 k

Skolskému poriadku materskej skoly .

Tento dodatok je platny v plnom rozsahu od 1.04.2025
V Bini, dita 31.08.2026

Prerokované v pedagogickej rade dna :31.08.2026
Oboznameni zakonni zastupcovia deti dna:01.09.2026
Prerokované s Radou Skoly dna: 31.08.2026

Zaznam o obozndmeni zamestnancov Materskej Skoly

1. Beata Papova Mgr. riaditel’ka Skoly

2. 1ldik6 Balogh veduca Skolskej jedalne

3. Gertruda Takacsova pedagogicky zamestnanec —  ........coocvviiiiiiiiiiiiiiiiininnn,
4. Melania Holopova pedagogicky zamestnanec — ......ocoiiiiiiiiiiiiiiiiiinieeennn.
5. Enik6 Dio6si Be. pedagogicky zamestnanec i,

6. Alica Riglerovd kucharka




Priloha ¢.2
Odportéania k tvorbe Planu uplatiiovania Standardov dodrZiavania zakazu segregacie vo

vychove a vzdelavani

Struktra:

1. Identifikdacia a analyza aktudlneho stavu

= Struény popis, ako SaSZ zariadenie uplatiiuje jednotlivé Standardy dodrZiavania zakazu
segregacie vo vychove a vzdelavani:
- s uplatiiovanim, ktorych $tandardov ma SaSZ dobru prax a pri uplatiiovani, ktorych §tandardov

identifikuje nedostatky a v ¢om su ich priciny;

I1. Ciele a vizia planu

= Kratkodobé a dlhodobé ciele, ktoré SaSZ zariadenie chce dosiahnut’ v oblasti zabezpe¢enia
rovnakého pristupu k vzdelavaniu. Formy, ktoré mozete uviest’ a nasledne rozpracovat’

- Vizia (napr. inkluzivna Skola, kde sa kazdy Ziak citi akceptovany a ma rovnaké Sance na
uspech).

- Vyzva (napr. rieSenie vyzvy diverzity ziakov v triedach)

- Ciel’ (napr. dosiahnutie inkluzivnejSieho prostredia)

- Priorita (napr. podpora rovnosti vo vzdelavani ako prioritna oblast’)

- Oblast’ rozvoja (napr. inkluzivne vzdelavanie ako oblast’, na ktora sa $kola chce ststredit’)
- MozZnost zlepSenia (napr. identifikdcia moZnosti na zlepSenie spoluprace s rodi¢mi)

- Potrebnd zmena (napr. zmena pristupu k rozdeleniu ziakov do tried)

III. Kroky na zlepSenie aktudlnej situdcie

= Konkrétne opatrenia podl'a Casti B Metodickej priru¢ky desegregacie vo vychove a
vzdelavanil4;

= Casovy harmonogram rozvrhnutia aktivit a uréenie zodpovednosti za ich plnenie;

IV. Podpora a spolupraca

= Identifikacia partnerov, ktori mo6zu Skole pomdct’ (napr. NIVAM, neziskové organizécie,).
= Zapojenie rodi¢ov a komunity (napr. informacné stretnutia).

Dalsie odporucania na rozpracovanie nad zakladny ramec:




V. Ocakavané vysledky

» Nastavenie ukazovatel'ov, ktoré budu sledovat’, ¢i plan prindsa zlepsSenie (napr. spokojnost’
ziakov,
vysledky testov, prieskumy medzi rodi¢mi).

V1. Zdroje a financovanie

= [dentifikacia potrebnych zdrojov (l'udské zdroje, materidly, Skolenia, financie).
* Moznosti financovania (napr. projekty, granty, podpora zo strany ministerstva).

VII. Komunikdcia a zdielanie vysledkov

* Informovanie vSetkych zainteresovanych stran o ciel'och, aktivitach a vysledkoch planu.
= Transparentnd komunikécia s komunitou Skoly, rodi¢mi a zriad’ovatel'om.

-Metodicka priru¢ka desegregacie vo vychove a vzdeldvani (MSVVa$ SR, 2023)




Priloha ¢. 2
Dodatok ¢&. 2/2026 ku Skolskému poriadku Materskej $koly s VIM, Ovoda Biiia 559
Plan uplatiiovania Standardov dodrZiavania zdkazu segregicie vo vychove a vzdelavani
Obdobie planu: S§kolsky rok 2026/2027

Uvod: Tento plan sluzi na zabezpe&enie dodrziavania principov rovnosti a zékazu segregacie
v podmienkach MS s VIM, Ovoda Bifia 559 , v stilade s platnou legislativou Slovenskej
republiky, so Skolskym poriadkom MS a jeho prilohou &.1 - dokumentom ,,Standardy
dodrziavania zédkazu segregacie vo vychove a vzdelavani.,,

1. Identifikacia a analyza aktualneho stavu

Materska skola s VIM, Ovoda Bifia 559 v oblasti vychovy a vzdelavania povaZuje za ddlezity
inkluzivny pristup ku vSetkym detom. Uplatiovanie Standardov dodrziavania zdkazu
segregacie vo vychove a vzdeldvani znamena pre naSu materska Skolu zavedenie a
dodrziavanie pravidiel, principov a postupov na predchadzanie segregacie, identifikaciu rizika
segregacie, ¢i napravu identifikovaného segrega¢ného konania. Vsetci pedagogicki aj
nepedagogicki zamestnanci Skoly zdiel'aju presvedcenie, ze materska Skola je institlicia, ktorej
ulohou je rozvijat’ vSetky deti, bez ohl'adu na ich socialny a etnicky povod, jazyk ¢i

kultaru. Zaroven vSak ako slabu stranku pocitujeme nedostatocné skusenosti pedagogickych
zamestnancov s

pracou s detmi s rozliénymi $pecifickymi potrebami v kolektive intaktnych deti. Klima v MS
je vel'mi dobrd, taktiez spolupraca s CPP ¢i logopedickou ambulanciou. Ako nedostatok
vnimame absentujuci podporny tim (§pecialny pedagog, skolsky psycholog...) a taktiez v MS
nemame bezbariérovy vchod. Cely kolektiv materskej Skoly pracuje komplementarne,
odovzdava si navzajom sktisenosti a informdcie o det'och a ich Specifikéch, ktoré je potrebné
zohladiiovat’.

II. Ciele a vizia planu

Vizia nasej MS znie: ,,Materska §kola ako druhy laskavy a bezpeény domov, kde deti mozu
zazivat’ radost’, St'astie, uspech a osobnostne i vedomostne rast’. Je otvorenym a inkluzivnym
spolocenstvom deti, rodi¢ov, zamestnancov i §irSej komunity.*

Dlhodobym ciel'om je neustale zlepSovat’ priaznivé podmienky na vzdeldvanie, osobnostny
a socialny rast deti s ciel'om ich socidlnej inklizie a osobnostnej integrity. Znamena to
posiliiovat’ inkluzivnu kultaru prostrednictvom vzdelavania zamestnancov, zabezpecit’
rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu pre vSetkych, podporovat’ aktivnu spolupracu s
rodi¢mi, tvorbu u¢innych mechanizmov na pravidelné monitorovanie a vykazovanie plnenia

principov rovného pristupu a zékazu segregacie vo vychove a vzdelavani.




Ciastkové ciele:

1. vytvarat’ priaznivl inkluzivnu klimu, prostredie i podmienky pre cielent pracu

s roznorodymi detmi v MS

2. motivovat’ a podnecovat aktivnu ucast’ pri tvorbe a realizécii desegrega¢ného planu zo
strany vsetkych zucastnenych,

3. vyuzivat sumativne a diagnostické hodnotenie,

4. ziskané udaje z priebezného hodnotenia vysledkov zakomponovat’ do ak¢ného planu
zmeny,

5. zabezpecit’ bohatost’ desegregac¢nych aktivit- preventivne programy, intervencie,

prosocialne aktivity




111. Kroky na zlepSenie aktualnej situacie

realizované formou

Oblast’ Opatrenie Popis aktivit Zodpovednost’ | Termin
Vytvérat Spol.ocfne' akcie, )
L s tvorivé dielne, Den
priatel’'skq, , ,
, otvorenych dveri,
otvorenu N .
o Den rodiny...
komunikaciu. .
" Osobné rozhovory C
Podporit o Priebezne
, . R s rodiémi, . N
Spolupraca s informovanost L Pedagogicky pocas
e o e konzultacie, - ,
rodi¢mi rodicov. N R zbor Skolského
. . e moznost
Zintenzivnit . roka
spolupracu participacie na
Db upracu. aktivitach,
Eliminovat . .
obavy z pobytu informovanie
. 3 rodicov o realizécii
deti v MS. .,
aktivit.
7SIt ; .
vysit odbp MC | Vzdelavanie v
kompetencie PZ e
.. .., . | oblasti inkltzie,
v oblasti inkluzie | . .
L Skolenia o
Profesionalny — vzdeldvanim, antidiskriminacnom y Priebezne
. webinarmi, ., Riaditel’ka MS, N
rozvol samostudiom spravani a pedagogicky pocas
edagogickych ., - desegregacii, o Skolského
peaagogiciy Zaradit’ dané SCETCE zbor
zamestnancov L vychove a roka
vzdeldvanie do S
\ vzdelavani deti so
Planu . o
o Specifickymi
profesijného .
. potrebami.
rozvoja PZ.
Analyza klimy v
triedach. Projekty,
aktivity a
preventivne
programy zamerané
Analyza klimy v | na podporu inkluzie
triedach. a diverzity. Zmena
Implementécia v pristupe k
inkluzivnych zarad’'ovaniu deti
principov do (podla
Vychovno- VVC. individudlnych Pricberne
vzdelavacia Zadel'ovanie deti | potrieb deti a tak, Riaditel’ka MS, ocas
oblast’ do tried podla aby triedy mali pedagogicky gkolského
(zameranie na ich vyvazené a zbor
., o e e . roka
dieta) individudlnych rozmanité
potrieb. zloZenie).
Diagnostika. VyuZivanie
Podpora relaxacnej
prosocidlnych miestnosti na
aktivit. stimuléciu, oddych
a individualnu
pracu s detmi.
Ranné kruhy,
rolové hry,
modelové situdcie.
C Monitorovanie, Priebezne,
Monitorin Priebezné zber spitnej vizb zaverecné
'S monitorovanie a patne] Y| Riaditel’ka M$ .
hodnotenie . a vyhodnocovanie hodnotenie na
vyhodnocovanie

konci $k. roka




pristupov,
metod, foriem...

rozhovorov so ZZ,
PZ, diagnostickymi
metdédami... Prip.
uprava planu na
zaklade
vyhodnotenia.

Prijimacie
konanie

Transparentné,
jednotné,
nediskriminaéné
podmienky
prijimania deti

Zabezpecenie
informovanosti
rodicov o
prijimacom procese
a podmienkach,
vratane tych, ktori
hovoria inym
jazykom alebo
pochadzaju zo
znevyhodneného
prostredia.

Riaditel’ka MS

04-05/2027




IV. Podpora a spolupraca

NIVAM — metodicka podpora pri zavadzani inkluzivnych pristupov, odborné vzdeldvania
Zriad’'ovatel’/obecny urad — zabezpecenie personalnych a finanénych podmienok pre
inkluzivne opatrenia

Centrum poradenstva a prevencie-diagnostika a podpora rozvoja deti

Kiwi - Centrum poradenstva a prevencie — logopedické intervencie, poradenstvo
UPSVaR- v oblasti podpory rodin a deti

Zapojenie rodi¢ov a komunity: mimoskolské aktivity a v pripade potreby individualne
stretnutia konzultacie s rodi¢mi. Aktivne zapajanie sa do komunitnych akcii.

V. Ocakavané vysledky - menovatele uspesSnosti

- $t'astné diet'a- zabezpecovanie zdravého emocionalneho prostredia s cielom dosiahnutia
maximalneho spolo¢enského statusu,

- spokojny rodic- odstranenie nedovery a pretrvavajlcich obav zdkonnych zastupco- pedagog,
Specialista- eliminacia nepripravenosti pedagdgov na pritomnost’ diverzifikacie.

V1. Zdroje financovania:

Ziskavanie finan¢nych prostriedkov z grantov a projektov ( na podporu individualneho
vzdelavania, vytvaranie inkluzivneho prostredia), finan¢né podpora zo strany zriad’'ovatel’a,
projekty UPSVaR...

VII. Komunikacia a zdiel’anie vvsledkov

- Informovanie zainteresovanych stran o cieloch, aktivitach a vysledkoch planu

- Transparentna komunikécia so zriad'ovatel'om, rodi¢mi

- Zdiel'anie informacii na pedagogickych radach, konzultacie PZ, vzajomna vymena
skusenosti a prikladov dobrej praxe, sprostredkovanie informécii zo vzdelavani

Uvedeny plan tvori Dodatok ¢&. 2/2026 ku Skolskému poriadku MS s VIM, Ovoda Biiia 559.

Spracovala: Mgr. Beata Papova, riaditel’ka MS
Déatum: /2026




